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КИЇВСЬКА ОБЛАСТЬ

ТЕТІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

VІІІ СКЛИКАННЯ

ТРИДЦЯТЬ ШОСТА СЕСІЯ
РІШЕННЯ

29  квітня 2025 року                                                               № 1641 - 36 - VІІІ

Про затвердження Меморандуму 

про співпрацю між Тетіївською 

міською радою та  КНУ 

імені Тараса Шевченка

Відповідно до положень Цивільного кодексу України, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування України», заслухавши інформацію заступника міського голови з гуманітарних питань Дячук Н. А., Тетіївська міська рада 

                                                В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Меморандум про співпрацю між Тетіївською міською радою Білоцерківського району Київської області та КНУ імені Тараса Шевченка від 22 квітня 2025 року (додається).

2. Оприлюднити рішення на офіційному сайті Тетіївської міської ради.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на  постійну  депутатську комісію з питань соціального захисту, охорони здоров’я, освіти, культури, молоді  і спорту (голова комісії – Лях О.М) та на  заступника міського голови з гуманітарних питань Дячук Н.А.
Міський голова                                            Богдан БАЛАГУРА
                                                                             Додаток 
                                                                 до рішення тридцять шостої сесії 

                                                                 Тетіївської міської ради VІІІ скликання

                                                                 29.04.2025     № 1641 - 36 - VIIІ
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ
м. Київ
22 квітня 2025 року
Тетіївська міська рада, в особі міського голови Балагури Богдана Олеговича, що діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з однієї сторони, та
Київський національний університет імені Тараса Шевченка, в особі Ректора Бугров Володимир Анатолійович, що діє на підставі Статуту (надалі - «Університет»), з іншої сторони, надалі разом іменовані «Сторони», а кожна окремо - «Сторона»,
усвідомлюючи важливість взаємодії між органами місцевого самоврядування та провідними закладами вищої освіти для сталого розвитку регіонів та підготовки висококваліфікованих фахівців, прагнучи до об’єднання зусиль для сприяння освітньому, науковому, культурному та соціально-економічному розвитку Тетіївської міської територіальної громади та підвищення якості підготовки студентів Університету, керуючись принципами рівноправності, партнерства, взаємної поваги та взаємної вигоди, уклали цей Меморандум про співпрацю (надалі - «Меморандум») про таке:
1. МЕТА МЕМОРАНДУМУ
1.1. Метою цього Меморандуму є встановлення партнерських відносин та розвиток довгострокового, ефективного та взаємовигідного співробітництва між Сторонами у сферах освіти, науки, культури, соціального розвитку, підготовки кадрів та в інших сферах, що становлять взаємний інтерес.
1.2. Сторони домовились об'єднувати зусилля для реалізації спільних проектів та ініціатив, спрямованих на досягнення цілей цього Меморандуму.
2. НАПРЯМИ СПІВРОБІТНИЦТВА
Основними напрямами співробітництва Сторін є:
Освітня діяльність:
· Проведення спільних профорієнтаційних заходів для учнівської молоді Тетіївської міської територіальної громади (далі - «Громада»).
· Організація лекцій, семінарів, тренінгів, майстер-класів за участю науково-педагогічних працівників Університету для представників Громади, працівників органів місцевого самоврядування, освітян, підприємців тощо.
· Сприяння підвищенню кваліфікації та перепідготовці кадрів Громади на базі Університету.
Науково-дослідна та експертна діяльність:
· Проведення спільних наукових досліджень з актуальних питань розвитку Громади (історія, економіка, екологія, соціологія, право тощо).
· Залучення експертного потенціалу Університету для розробки стратегій, програм розвитку Громади, аналізу місцевих проблем та пошуку шляхів їхнього вирішення.
· Надання консультаційної допомоги з боку фахівців Університету органам місцевого самоврядування та суб'єктам господарювання Громади.
· Спільна участь у наукових конференціях, семінарах, круглих столах.
Культурно-просвітницька діяльність:
· Реалізація спільних культурних, мистецьких та просвітницьких проектів.
· Організація спільних заходів для молоді, спрямованих на патріотичне виховання та розвиток громадянської активності.
Інформаційна співпраця:
· Обмін інформацією, аналітичними та методичними матеріалами з питань, що становлять взаємний інтерес.
· Висвітлення спільної діяльності у засобах масової інформації та на офіційних веб-ресурсах Сторін.
Розробка та реалізація спільних проектів:
· Пошук та залучення грантових коштів та інших ресурсів для реалізації спільних ініціатив.
3. ФОРМИ СПІВРОБІТНИЦТВА
3.1. Співробітництво Сторін здійснюватиметься шляхом:
· Проведення робочих зустрічей, консультацій, переговорів.
· Створення спільних робочих груп для реалізації окремих проектів та завдань.
· Обміну інформацією та досвідом.
· Організації та проведення спільних заходів (конференцій, семінарів, круглих столів, виставок, конкурсів, тренінгів, практик, стажувань тощо).
· Підготовки та реалізації спільних проектів та програм.
· Інших форм співпраці за взаємною згодою Сторін.
4. ПРИНЦИПИ СПІВРОБІТНИЦТВА
4.1. Сторони будують свої відносини на засадах:
· Рівноправності та партнерства.
· Взаємної поваги та довіри.
· Взаємної вигоди.
· Відкритості та прозорості.
· Дотримання чинного законодавства України.
5. ФІНАНСОВІ АСПЕКТИ
5.1. Цей Меморандум не створює для Сторін фінансових зобов'язань.
5.2. При реалізації спільних проектів та заходів фінансові питання вирішуються Сторонами шляхом укладення окремих договорів або угод, де визначатимуться джерела фінансування та порядок використання коштів.
5.3. Кожна Сторона самостійно несе витрати, пов'язані з виконанням своїх зобов’язань за цим Меморандумом, якщо інше не буде погоджено Сторонами додатково.
6. ТЕРМІН ДІЇ МЕМОРАНДУМУ ТА ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН
6.1. Цей Меморандум набирає чинності з дати його підписання обома Сторонами і діє безстроково.
6.2. Будь-яка зі Сторін може припинити дія цього Меморандуму, надіславши письмове повідомлення іншій Стороні за ЗО (тридцять) днів.
6.3. Припинення дії цього Меморандуму не впливає на виконання зобов'язань за окремими договорами чи угодами, укладеними на його основі.
6.4. Зміни та доповнення до цього Меморандуму вносяться за взаємною згодою Сторін шляхом підписання відповідних додаткових угод, які стають невід'ємною частиною Меморандуму.
7. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
7.1. Цей Меморандум не є міжнародним договором і не створює прав та зобов'язань, що регулюються міжнародним правом.
7.2. Усі питання, що не врегульовані цим Меморандумом, вирішуються Сторонами шляхом переговорів та консультацій відповідно до чинного законодавства України.
7.3. Меморандум складено українською мовою у двох автентичних примірниках, що мають однакову юридичну силу, по одному для кожної із Сторін.
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