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Паспорт
Програми економічного і соціального розвитку 

Лиманської міської територіальної громади на 2022 рік 
1. Назва
Програма  економічного  і  соціального  розвитку  Лиманської  міської  територіальної
громади на 2022 рік

2. Підстава для розроблення
Лист Донецької обласної державної адміністрації, Донецької обласної військово-цивільної
адміністрації  від  05.08.2021  №0.2/16/1499/0/2-21 “Про  розробку  проєктів  Програм
економічного і соціального розвитку територіальних громад на 2022 рік”, розпорядження
міського голови від 17.08.2021 року №293 “Про розробку проєкту Програми економічного і
соціального розвитку Лиманської міської територіальної громади на 2022 рік”.

3. Замовник або координатор
Лиманська міська територіальна громада.

4. Міські замовники - співвиконавці
Управління та відділи міської ради, виконавчого комітету, установи, підприємства та
організації громади.

5. Мета
Забезпечення  розвитку  Лиманської  ТГ  шляхом  створення  необхідних  умов  для
структурних зрушень в економіці, ефективного використання внутрішнього природно-
ресурсного  потенціалу,  підвищення  зайнятості  населення,  формування  позитивного
іміджу  регіону,  забезпечення  якості  та  загальної  доступності  публічних  послуг,
підвищення добробуту та стимулювання гармонійного розвитку населення.

6. Початок, закінчення виконання
2022 рік

7. Етапи виконання
-
8. Загальні обсяги фінансування

                                                             тис. грн.

Всього
В тому числі:

державний
бюджет

обласний
бюджет

бюджет
громади

кошти
підприємств

інші 
джерела

443040,4 229375,1 802,7 121575,0 58143,2 33144,4

9. Кількісні та якісні критерії ефективності
Забезпечення зростання до попереднього року загального обсягу реалізації промислової
продукції  у  відпускних  цінах  підприємств  на  6,7%;  фонду  оплати  праці  -  на
57,1  млн.  грн.;  середньомісячної  заробітної  плати  -  на  8,2%  (складе  12285  грн.);
збільшення  доходів  бюджету  ТГ  (без  трансфертів)  -  на 6,6%;  збільшення  від
надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів на
6,1% (складе  541,4  млн.  грн.);  створення  комфортного  середовища  для  проживання
населення, тощо.

10. Контроль за виконанням
Виконавчий комітет Лиманської міської ради; відділ економічного розвитку і торгівлі
виконавчого комітету міської  ради;  управління та  відділи міської  ради,  виконавчого
комітету, комунальні підприємства, тощо.
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1.1. Тенденції економічного і соціального розвитку
Лиманської міської територіальної громади

за 2019 - 2021 роки

Місто  Лиман  засноване  слобідськими  козаками  у  1667  році,  розташоване  на
півночі Донецької області, межує з Харківською та Луганською областями. 

Лиманська  міська  територіальна  громада  утворилася  шляхом  об'єднання
Лиманської міської, дванадцяти сільських та селищних рад в липні 2015 року в межах
територіальної одиниці району. 

 Центр громади - місто Лиман.
 Територія - 1209,75 кв.км.
 Об'єдналося 40 населених пунктів.

На даний час Лиманська ТГ є найбільшою в Україні.

В  2021  році  очікуване  надходження  загального  фонду (без  трансфертів)
складе 296,8 млн. грн., спеціального фонду - 25,4 млн. грн.

Основним  джерелом  формування  дохідної  частини  бюджету  є  податок  з
доходів фізичних осіб та плата за землю (Рис. 1).

Рис. 1. Структура доходів загального фонду бюджету ТГ
(без трансфертів), млн. грн.

Очікується одержати в 2021 році:
 податку з доходів фізичних осіб у сумі 227,4 млн. грн., або 108,9% до

відповідного періоду 2020 року;
 плати за землю - 25,9 млн. грн. (107,1% до виконання 2020 року);
 єдиного податку - 23,0 млн. грн. (105,8% до виконання 2020 року);
 акцизного податку - 10,9 млн. грн. (125,7% до виконання 2020 року);
 податку на нерухоме майно,  відмінне від земельної ділянки - 3,3 млн.

грн. (126,0% до виконання 2020 року).
 інші податки - 6,3 млн. грн.

В  2021  році  доходи  бюджету  територіальної  громади  (без  трансфертів),  в
порівнянні з 2019 роком, збільшаться на 12,2% (Рис. 2).
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Рис. 2. Доходи бюджету територіальної громади 
(загальний фонд без трансфертів), млн. грн.

Трансферти з державного бюджету, в порівнянні з 2019 роком, зменшаться на
50,8% і складуть майже 141,0 млн. грн. (Рис. 3)

Рис. 3. Динаміка трансфертів з державного бюджету, млн. грн.

Видатки по загальному фонду в 2021 році очікувано складуть 427,8 млн. грн.
(Рис. 4), у тому числі: 

- освіта - 260,2 млн. грн. (140,4% до виконання 2020 року);
- соціальний захист - 32,3 млн. грн. (120,6% виконання 2020 року);
- культура - 15,3 млн. грн. (127,3% до виконання 2020 року);
- охорона здоров’я - 13,7 млн. грн. (55,3% до виконання 2020 року);
- інші видатки - 106,3 млн. грн.

Рис. 4. Структура видатків 
 територіальної громади, млн. грн.

По спеціальному фонду очікувані видатки складуть 54,6 млн. грн. (в 2,0 р.б. до
виконання 2020 року).
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Надходження податків,  зборів  та  інших обов’язкових платежів до  бюджетів
усіх рівнів у 2021 році очікувано складуть 510,2 млн. грн., або 106,3% до факту 2020
року (Рис. 5).

Рис. 5. Динаміка податків, зборів та інших обов’язкових платежів
до бюджетів усіх рівнів, млн. грн.

Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів
усіх рівнів в 2021 році, в порівнянні з 2019 роком, збільшаться на 12,7%.

Сума  податкового боргу до бюджетів усіх рівнів станом на 01.01.2022 року
складе 19,1 млн. грн. (95,6% до фактичного виконання 2020 року), в тому числі: до
державного бюджету - 5,1 млн. грн., до місцевого бюджету - 14,0 млн. грн. 

В 2022 році буде продовжена робота з платниками податків щодо своєчасної та
повної  сплати  поточних  податкових  нарахувань,  проводитимуться  заходи  щодо
примусового стягнення податкового боргу.

Чисельність постійного населення на 1 січня 2021 року складала 40,7 тис. осіб,
до кінця 2021 року чисельність очікувано складе 40,1 тис. осіб (Рис. 6), у тому числі
віком 16-59 років - 22,1 тис. осіб (98,4% до 2020 року), дітей віком до 16 років - 7,2
тис.  осіб  (104,6%).  Демографічне  навантаження  на  1000  осіб  працездатного  віку
очікувано складе 818 осіб.

Протягом  року  чисельність  населення  зменшиться  на  540  осіб  за  рахунок
природного скорочення, яке складе 620 осіб, а міграційний приріст становитиме 50
осіб. 

Загальна  характеристика  природного  руху  населення  до  кінця  2021  року
очікувано становитиме: число народжених 280 осіб, число померлих 900 осіб (Рис. 7).

Рис. 6. Чисельність постійного населення 
за період 2019-2021 роки, тис. осіб
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Рис. 7. Показники народжуваності та смертності за 2019-2021 роки

Чисельність  народжених за  3  роки очікувано складе  805 осіб,  а  померлих -
2627.  За  рахунок природного  скорочення та  показника  міграції  населення за  межі
громади очікується зменшення чисельності постійного населення з 2019 року на 1,2
тис. осіб.

За  2021  рік  очікуваний  фонд  оплати  праці становитиме  1597,6  млн.  грн.
(108,5% до показника 2020 року).

Рис. 8. Динаміка
середньомісячної заробітної плати  штатних працівників

 по Лиманській міській територіальній громаді за 2019-2021 роки

З 2019 року передбачається збільшення середньомісячної заробітної плати на
11,6%, яка у 2021 році очікувано складе 11350 грн (Рис. 8).

Середньооблікова чисельність штатних працівників до кінця року очікувано
становитиме 11,7 тис. осіб.

Станом на  01.12.2021  року заборгованість  з  виплати заробітної  плати по
Лиманській міській територіальній громаді відсутня.

Протягом  2021  року  проведено  10  засідань  комісії  з  питань  погашення
заборгованості  із  заробітної  плати  (грошового  забезпечення),  пенсій,  стипендій  та
інших соціальних виплат (заслухано 184 звіти керівників підприємств-боржників); 2
засідання  комісії  з  питань  легалізації  виплати  заробітної  плати  та  зайнятості
населення (заслухано звіти 14 керівників з порушеного питання).
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Рис. 9. Динаміка середньомісячного розміру виплати на 1 пенсіонера за
період з 2019 по 2021 роки, грн.

За період з 2019 по 2021 роки передбачається збільшення середньомісячного
розміру  виплати на  1  пенсіонера   або на  778,1  грн.;  кількість  одержувачів  пенсій
очікувано зменшиться на 1,6% та до кінця року складе 24,3 тис. осіб (Рис. 9).

На території Лиманської міської територіальної громади відкрито і працюють
чотири  агентські  пункти  Пенсійного  фонду:  в  Ярівському,  Рубцівському,
Рідкодубівському  та  Ямпільському  старостинських  округах,  де  можна  отримати
змістовні консультації та роз’яснення з питань пенсійного законодавства, замовити та
отримати довідки, пенсійне посвідчення та інші послуги.

Ринок  праці.  Очікуваний  показник чисельність  незайнятих  громадян,  які
звернулися  до державної  служби зайнятості  за  сприянням у  працевлаштуванні,  до
кінця року становитиме 1000 осіб, що на 3,8 % менше показника минулого року (Рис.
10). 

Рис. 10. Показники працевлаштування та зайнятості 
населення за 2019-2021 роки, осіб

Протягом 2019-2021 років отримали послуги  центру зайнятості 2,9 тисяч осіб;
працевлаштовано – 2,2 тисячі осіб; тимчасову зайнятість отримали 930 осіб; пройшли
професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації 520 осіб. 

Кількість вакансій, поданих роботодавцями до кінця року очікувано складе 710
одиниць  (100,3%  до  рівня  минулого  року).  З  метою  підвищення
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конкурентноспроможності  клієнтів  служби  зайнятості  та  покращення  співпраці  з
роботодавцями,  протягом  січня-вересня  2021  року  створено  17  відеорезюме  та
проведено 35 онлайн-бесід, створено 55 відео-вакансій. Але на місцевому ринку праці
залишається  проблема  щодо  невідповідності  структури  незайнятого  населення  зі
структурою вільних робочих місць. 

Соціальний  захист  населення. Основною  метою  є  виконання  вимог
законодавства щодо забезпечення соціального захисту населення, підвищення якості
та  ефективності  надання  соціальних  послуг,  посилення  адресності,  поліпшення
соціально-побутових  та  матеріальних  умов,  забезпечення  соціального  захисту
найуразливіших верств населення, створення безпечних умов праці на виробництві,
надання всебічної, якісної допомоги.

До  кінця  2021  року  передбачається  збільшення  видатків  згідно  з  законами
України:

 на 35,3% - на надання житлових субсидій і складуть 59,8 млн. грн. (5,2
тис. осіб);

 на 44,8% - на оплату житлово-комунальних послуг, придбання твердого
палива та скрапленого газу пільговій категорії громадян і становитиме 8,8 млн. грн.
(1,8 тис. осіб);

 на 8,1% - допомога малозабезпеченим сім’ям і складе 21,5 млн. грн. (855
сімей);

 на 2,9% - допомога особам, які переміщуються з тимчасово окупованої
території України та районів проведення АТО для покриття витрат на проживання, в
тому числі на оплату житлово-комунальних послуг і складе 44,6 млн. грн. (4,2 тис.
осіб);

 на 62% -  виплата  допомоги  учасникам ООС та  АТО і  становитимуть
902,5 тис.грн. та ін.

Протягом 2019-2021 років з бюджету громади використані кошти на виконання
заходів:

- компенсаційні  виплати  за  пільгове  перевезення  окремих  категорій
громадян автомобільним транспортом склали 1,5 млн. грн., залізничним транспортом
– 3,2 млн. грн.;

- матеріальна допомога пільговим категоріям громадян, малозабезпеченим
особам та ін. склала 5,1 млн. грн. (3 тис. осіб);

- виплати постраждалим учасникам АТО та ООС та членам сімей загиблих
учасників АТО та ООС становлять 2,0 млн. грн.;

- часткове та повне відшкодування вартості путівки до дитячих закладів
оздоровлення Донецької області: кошти бюджету територіальної громади склали 1,2
млн. грн., кошти обласного бюджету – 2,2 млн. грн. (оздоровлено 219 дітей);

За період 2019-2021 років:
- професійну  адаптацію  з  числа  учасників  АТО  отримали  22  особи,

психологічну реабілітацію – 17 осіб; 
- грошову компенсацію з державного бюджету за належні для отримання

жилі  приміщення  для  внутрішньо  переміщених  осіб,  які  захищали  незалежність,
суверенітет  та  територіальну  цілісність  України  і  брали  безпосередню  участь  в
антитерористичній операції, отримали 6 осіб (6,1 млн. грн. – 2020-2021 роки);

7



- санаторно-курортне лікування отримали 50 осіб з інвалідністю;
- для комплексного виїзного обслуговування населення безпосередньо за

місцем проживання здійснено 416 виїздів «мобільного соціального офісу» у віддалені
населені пункти громади, де прийнято 8,2 тис. осіб, надано 6,8 тисяч консультацій.

Чисельність зареєстрованих внутрішньо переміщених осіб становитиме 23820
осіб, з них:

- пенсіонерів – 13850 осіб
- осіб з інвалідністю – 1072 особи
- дітей – 3285 осіб
- працездатних осіб – 5613.

Територіальним  центром  соціального  обслуговування   (надання  соціальних
послуг) м. Лиман обслуговуються 1260 осіб.

В  Лиманському  Центрі  комплексної  реабілітації  дітей  з  інвалідністю,  курс
соціальної  реабілітації  проходить  32  дитини з  інвалідністю,  згідно  індивідуальних
програм реабілітації. 

Промисловість міста  представлена  підприємствами  (у  тому  числі  за
спеціалізацією виробництва):

 піску будівельного - ДП ЗАТ “Трест Донбастрансбуд” Краснолиманський
пісчаний кар’єр, КТ «ТОВ «СТРОНГКОМ»;

 хліба та хлібобулочних виробів - ТОВ «Чайка»;
 кормів готових для сільгосптварин - ТОВ «Виробничо-комерційна фірма

«Лиманський комбікормовий завод»;
 будівельних сумішів - ПП «Полімін-Донбас»;
 овочів консервованих натуральних - ТОВ «Всесто»;
 виробів з бетону, суміші асфальтові для дорожнього покриття - ТОВ «Ле-

ман-Бетон».

Обсяг реалізованої промислової продукції по місту за 2021 рік збільшиться на
30,3 % в порівнянні з 2020 роком і складе 386,5 млн. грн. (Рис. 11).

Рис. 11. Динаміка
обсягів реалізованої продукції за період 2019-2021 роки, млн. грн.

За період з 2019 по 2021 роки обсяги реалізованої продукції очікувано зростуть
відповідно з 268,6 млн. грн. до 386,5 млн. грн., або на 44%.
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В  порівнянні  з  2019  роком:  збільшиться  виробництво  кормів  готових  для
сільгосптварин - в 2,6 рази, овочів консервованих натуральних – на 49%, виробів з
бетону – на 33,5%; будівельних сумішів – на 4,2%.

Підприємство  ТОВ  «Леман-Бетон»  у  2021  році  почало  виготовляти  суміші
асфальтовані для дорожнього покриття, до кінця року передбачається виробити 14,9
тис. тонн сумішів.

Житлово-комунальне господарство
Комунальне  обслуговування  території  Лиманської  ТГ  виконують

підприємства: КП “Лиманська служба єдиного замовника”; ВО “Лимантепломережа”
ОКП “Донецьктеплокомуненерго”; Лиманське виробниче управління водопровідно-
каналізаційного господарства КП “Компанія “Вода Донбасу”. Благоустроєм міста, сіл
та селищ займаються КП “Лиманський “Зеленбуд”,  Лиманський РЕМ.

Для  розвитку  інфраструктури  громади  протягом  2019-2021  років  виконані
наступні заходи:

 Капітально відремонтовано:
 7 автомобільних доріг (21,8 тис. м2) - 27,7 млн. грн.;
 1,8 тис. м2 тротуарів - 2,2 млн. грн.;
 13,5 тис. м мереж зовнішнього освітлення в 3-х населених пунктах громади -

1,6 млн. грн.;
 10 покрівель житлових будинків (4,4 тис. м2) - 5,8 млн. грн;
 2 житлових будинки (318 м2) - 2,1 млн. грн.

 Здійснено поточний ремонт 26,4 тис. кв.м доріг - 17,4 млн. грн.
 Придбано, встановлено та дооснащено 49 дитячих ігрових майданчиків – 2,6

млн. грн.
 Придбано 6 одиниць спеціалізованої техніки для комунальних підприємств -

10,4 млн. грн.

Загальні витрати в галузі житлово-комунального господарства склали 105 млн.
грн., у тому числі 38,5% направлено на розвиток дорожнього господарства; 16,4% - на
капітальні та поточні ремонти житлового фонду; 15,1% - на зовнішнє освітлення; 10%
- на придбання спецтехніки для комунальних підприємств; 20% - на інші заходи з
благоустрою території громади. 

Станом на 01.12.2021 року на квартирному обліку при виконавчому комітету
Лиманської  міської  ради  перебувало  507  сім’ї  (з  них  першочерговий  облік  –  152
сімей, позачерговий облік – 145 сімей). 

За період 2019-2021 роки придбано у комунальну власність 25 квартир, у тому
числі:  8  квартир -  для  тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб;  19
квартир - для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; 1 квартира -
службове житло для медичного працівника.

В галузі сільського господарства Лиманської міської територіальної громади
здійснюють виробничу діяльність 98 суб’єктів господарювання, з них 78 фермерських
господарства,  17  товариств  з  обмеженою відповідальністю,  1  приватне  акціонерне
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товариство,  2 приватні підприємства,  якими обробляється 35,2 тис.  га.  В загальній
площі  найбільш  питому  вагу  займають  сільгосппідприємства:  ТОВ  «АФ
«Шевченківська» - 6,2 тис. га (18,6 %), ПрАТ «Тернівське» - 3,6 тис. га (10,2 %), ТОВ
«АПФ Ставки» - 2,9 тис. га (8,2 %), ТОВ «СП-Донецьк» - 2,5 тис. га (7,1 %), ФГ
«Кредо» - 2,3 тис. га (6,5 %), СТОВ «Дружба» - 1,4 тис. га (4,0 %). Під зерновими
культурами було засіяно 21,1 тис. га, валовий збір зерна збільшився на 19,1 % і склав
84,1 тис. тонн. Технічні культури займають площу 11,4 тис. га.

Рис. 12. Динаміка врожайності зернових культур та соняшника 
за період 2019-2021 роки, ц/га

Збільшення  врожайності  зернових  культур  та  соняшнику  зумовлено
сприятливими  погодними  умовами  на  протязі  вегетаційного  періоду  (червень-
вересень) (Рис. 12). 

Протягом року внесено 4,8 тис.  тонн мінеральних добрив;  57,9 тонн засобів
захисту захисту сільгоспкультур; проведено підживлення озимих та ярих  культур на
площі 21,2 тис. га. 

Кількість земельних паїв - 5200, виплата за оренду земельних паїв здійснюється
в розмірі 3-5% від грошової оцінки земельної ділянки (паю).

Основним  завданням  у  сфері  розвитку  земельних  відносин є  забезпечення
реалізації прав територіальної громади на право володіння, раціональне і ефективне
використання,  розпорядження  земельними  ділянками,  проведення  інвентаризації
земель несільськогосподарського та сільськогосподарського призначення, виконання
нормативної грошової оцінки земель населених пунктів та приведення у відповідність
договорів  оренди земель комунальної  власності  Лиманської  міської  територіальної
громади; запровадження прозорої процедури продажу земельних ділянок комунальної
власності  або прав на них (оренда)  шляхом проведення земельних торгів  у формі
аукціону.

В результаті виконання Програми розвитку земельних відносин: 22 земельні
ділянки  комунальної  власності  включені  до  переліку  інвестиційно-привабливих
земельних  ділянок,  які,  або  право  на  оренду  яких  можуть  бути  продані  на
конкурентних засадах. 

Протягом 2021 року  було  проведено  земельні  торги (аукціон)  11  земельних
ділянок комунальної власності сільськогосподарського та несільськогосподарського
призначення; в результаті залучено до місцевого бюджету 187,6 тис. грн.
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Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій
Головною  метою  є  забезпечення  мінімально  достатнього  рівня  безпеки

населення і територій Лиманської міської територіальної громади та ефективних дій
щодо попередження і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного
характеру, ліквідації пожеж і рятування людей на водних об’єктах.

За підсумками паспортизації 2019-2021 років на території Лиманської міської
територіальної  громади  функціонує  50  зареєстрованих  в  Державному  реєстрі
потенційно-небезпечних об’єктів та 45 - що підлягають паспортизації.

На території  Лиманської громади розташований лісовий фонд Національного
Природного  парку  “Святі  гори” та  ДП  “Лиманський  лісгосп”.  Загальна  площа
лісового фонду складає 35,2 тис. га. Охорона лісу здійснюється 4 лісництвами. Крім
лісових  насаджень,  на  територіях  Ямпільського  та  Криволуцького  старостинських
округів  розташований  степовий  фонд  площею  500  га  Слов’янського  відділення
“Крейдяна  флора” Українського  степового  природного  заповіднику  Національної
Академії Наук України.

З метою захисту життя та здоров'я мешканців, будівель на території Лиманської
територіальної  громади  шляхом  швидкого  прибуття  підрозділу  та  проведення
відповідних  кваліфікованих  заходів,  функціонує  комунальний  заклад  “Лиманський
центр  безпеки громадян”,  в  підпорядкування якого передані  три місцеві  пожежно-
рятувальні команди. 

Охорона навколишнього природного середовища
Головною  метою  є  забезпечення  екологічної  безпеки  території  шляхом

впровадження практики раціонального використання та охорони природних ресурсів,
оптимізації поводження з відходами та збереження природного середовища. 

На виконання природоохоронних заходів:
-  облаштовано 62 контейнерних майданчика,  встановлено 221 контейнер,  70

урн;
- для вивезення сміття  на полігон задіяно 4 сміттєвоза та навантажувально-

прибиральна машина на базі трактору МТЗ;
- розпочата реконструкція каналізаційних очисних споруд м. Лиман.

Головною  метою  у  сфері  енергозабезпечення  та  енергоефективності є
досягнення максимальної ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів
в галузях економіки, впровадження енергозберігаючих технологій.

Протягом 2019-2021 років:
-  здійснено  заміну  ламп  та  світильників  на  енергозберігаючі  —  2,2  тисячі

одиниць;
- встановлено 18 євро пластикових блоків.
Всього  на  виконання  заходів  з  енергозбереження  протягом  2019-2021  років

направлено 440,0 тис. грн., у тому числі з бюджету ТГ - 337,5 тис. грн.

Мережа загальноосвітніх навчальних закладів складається з 9 шкіл, 1 ліцею,
9 навчально-виховних комплексів, з них 8 комплексів “школа-сад”, 1 - НВК “гімназія
- ЗОШ І ступеню”, в яких навчається 4652 учня (Рис. 13).

У 22 дошкільних закладах (14 дошкільних навчальних закладів та 8 відділень
навчально-виховних комплексів) навчається і виховується 1042 дитини дошкільного
віку.
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Функціонує  Центр  позашкільної  освіти,  у  якому  навчаються  992  учня  у  73
групах.

Рис. 13. Динаміка 
кількості учнів в загальноосвітніх школах, осіб

Протягом  останніх  3  років  з  бюджету  ТГ  на  розвиток  освіти направлялись
кошти на:  забезпечення харчуванням учнів та дітей дошкільного віку; забезпечення
літнім  оздоровленням  дітей  пільгової  категорії;  придбання  комп’ютерної  та
оргтехніки,  кабінетів,  меблів,  кухонного  та  побутового  обладнання;  збереження
мережі  дошкільних  навчальних  закладів  з  логопедичними  групами;  утримання
Центру позашкільної роботи; виконання капітальних та поточних ремонтів закладів
освіти, тощо.

Продовжена  реалізація  програми  “Шкільний  автобус”.  Кількість  учнів,  що
підвозиться до місяця навчання становить 658 осіб. З 2019 року придбано 3 нових
шкільних автобуси.

В рамках оптимізації закладів освіти:
-  проведено  закриття  Лозівського  НВК  “загальноосвітня  школа  І  ступеня-

дошкільний навчальний заклад”;
-  реорганізовано  Олександрівський  НВК  “загальноосвітня  школа  І  ступеня-

дошкільний навчальний заклад” в заклад дошкільної освіти с. Олександрівка;
- понижена ступінь та перейменовано назву закладу в Лозівський навчально-

виховний  комплекс  “загальноосвітня  школа  І  ступеня-дошкільний  навчальний
заклад”.

Відкрито:
-  загальноосвітня  школа  №5  та  дошкільний  навчальний  заклад  №6  після

проведення капітальних ремонтів;
- “Інклюзивно-ресурсний центр” Лиманської міської ради;
- 19 інклюзивних класів: ЗОШ №2 (6 класів), ЗОШ №3 (3 класи), ЗОШ №4 (3

класи), ЗОШ №5 (1 клас), Дробишевській ЗОШ (4 класи), Новоселівському НВК (1
клас) та Ямпільському НВК (1 клас) та 5 інклюзивних груп: ДНЗ №1, ДНЗ №2, ДНЗ
№6, ДНЗ №7 та Торському НВК «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний
навчальний заклад»;
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- логопедичний консультаційний пункт на базі: ЗОШ № 2, ЗОШ №3, ЗОШ №4,
ЗОШ №5, Ямпільського НВК та НВК “гімназія - загальноосвітня школа І ступеня”.

Система  охорони здоров'я громади представлена: 2 лікарнями,  12 сімейними
амбулаторіями, 19 фельдшерськими та фельдшерсько-акушерськими пунктами, ціло-
добовим  пунктом  невідкладної  медичної  допомоги,  станцією  швидкої  медичної
допомоги,  Науково-дослідним інститутом травматології  і  ортопедії  Донецького на-
ціонального медичного університету, Обласною травматологічною лікарнею.

Укомплектованість  лікарями  становить  69,0%,  середніми  медичними
працівниками - 92,0%.

Кількість виявлених хворих на туберкульоз з уперше встановленим діагнозом в
2021 році очікувано складе 5 випадків, що на 30 випадків менше ніж в 2020 році (Рис.
14).

Рис. 14. Динаміка хворих на туберкульоз 
з уперше встановленим діагнозом, осіб

Протягом 2019-2021 років:
-  придбано медичне  обладнання:  1  лапороскопічна  стійка,  1  апарат  штучної

вентиляції  легенів,  1  ендоскопічна  система  з  відеоендоскопом,  12-канальний
холтерівський добовий монітор ЕКГ та АТ, 3 приліжкові монітори пацієнта, 1 стіл
операційний, 6 професійних дефібрилятора експертного рівня, 31 пульсоксиметр, 4
інфузійних  насоса;  19  кисневих  концентратора;  2  хірургічних  аспіратора;  1
гістероскоп; 3 центрифуги; 10 бактерицидних опромінювача – 9,4 млн. грн.;

- проведене софінансування придбання телемедичного обладнання (мобільних
діагностичних комплексів)  для амбулаторій  загальної  практики сімейної  медицини
смт. Зарічне, с. Торське, смт. Дробишеве та смт. Ямпіль - 43,2 тис. грн.;

- капітально відремонтовано 2 сільських заклади охорони здоров'я – 3,1 млн.
грн. (амбулаторії - сел. Дробишево та смт. Зарічне);

- проведена реконструкція будівлі аптеки під діагностичний центр – 6,3 млн.
грн.;

- подовжено навчання 2 інтернів в вищих медичних закладах.

За  останні  3  роки  придбано  будинок  для  сімейного  лікаря  смт.  Дробишеве
(245,0 тис. грн.). За проєктом “200 швидких для України” Фонду Ріната Ахметова Ли-
манському  ЦПМСД  передано  сучасний  джип  Toyota  Land  Cruiser;  проведене  со-
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фінансування придбання 2 службових автомобілів для амбулаторій смт.  Зарічне та
смт. Дробишеве (110,0 тис. грн.).

Для здійснення заходів, спрямованих на запобігання виникненню та поширен-
ню коронавірусу за рахунок НСЗУ були придбані: електрокардіографи - 118,35 тис.
грн.; стоматологічні інструменти - 50,0 тис. грн.; 2 апарата УЗД - 2750,0 тис. грн.;
аналізатор газів крові та електролітів - 234,7 тис. грн.; каталки - 51,9 тис. грн.; матра-
ци проти пролежневі з компресором -21,6 тис. грн., рециркулятор бактерицидний -
81,1 тис. грн.

Завдяки отриманню благодійної допомоги зміцнена матеріально-технічна база
закладів охорони здоров'я:

-  за  рахунок  ПРООН,  Центру  громадського  здоров'я  МОЗ  України  та
департаменту охорони здоров'я Донецької ОДА отримані 3 апарати ШВЛ на загальну
суму 2,6 млн. грн.;

-  за  рахунок  Німецького  товариства  міжнародного  співробітництва  (GIZ)
на  загальну  суму  0,2  млн.  грн.  отримані:  калькоскоп,  повітряний  стерилізатор,
гінекологічне крісло, негатоскоп медичний, холодильник, меблі.

Для занять фізичною культурою і спортом на території громади створені всі
умови. Працюють та надають послуги: Дитячо-юнацька спортивна школа (ДЮСШ),
Обласна  спеціалізована  дитячо-юнацька  спортивна  школа  олімпійського  резерву  з
велосипедного спорту, фізкультурно-спортивний клуб “Локомотив”.

На базі ДЮСШ функціонує 11 відділень з таких видів спорту: пауерліфтинг,
волейбол,  баскетбол,  футбол,  футзал,  рукопашний  бій,  боротьба  самбо,  гирьовий
спорт, спортивний туризм, армспорт, дзюдо, настільний теніс, кікбоксинг та скелела-
зіння.

Всього до занять фізичною культурою та спортом залучено майже 9,1 тис. осіб
(Рис. 15). 

Рис. 15. Динаміка кількості населення, 
яке займається фізичною культурою і спортом, осіб

Щороку наші спортсмени займають призові місця в кубках Донецької області,
України та Європи, міжнародних змаганнях. До кінця 2021 року очікується провести
120  навчально-тренувальних  зборів,  змагань  та  прийняти  участь  спортсменами
громади у спортивно-масових заходах.

Протягом 2021 року відкрито  єдиний в Україні  велокомплекс із  сучасною
трасою BMХ,  який  включає  стартову  рампу заввишки 5  метрів  з  пневматичними
стартовими воротами, що поставлено з Франції, чотири прямих з трамплінами висо-
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тою від 40 до 190 см та три віражі - усі вони мають спеціальне поверхневе шарування,
розмітку,  огородження.  Зведено  трибуни  на  400  місць,  по  периметру  встановлено
зовнішнє освітлення з використанням сонячних батарей, навколо велотраси зроблено
асфальтну велодоріжку, на фініші - суддівський пункт.

Поруч споруджено триповерховий гуртожиток, що має тренажерний зал із си-
ловим та  інтерактивним обладнанням,  медичний  і  масажний кабінети,  конференц-
залу, їдальню та кімнати для проживання, з елементами доступності для осіб з інвалі-
дністю.

Завдяки цьому на Лиманщині планується проводити як обласні  та  Всеукраї-
нські, так і Міжнародні змагання з велосипедного спорту. Відкриття даного спорти-
вного комплексу стало ще одним приводом пишатися нашою громадою на спортивній
арені. 

Діяльність установ культури протягом останніх років була спрямована на збе-
реження і розвиток культурного потенціалу Лиманської територіальної громади, полі-
пшення культурного обслуговування населення, відкриття культурних можливостей
громади  в  межах  країни,  створення  більш  сприятливих  умов  для  розвитку  сфери
охорони  культурної  спадщини,  забезпечення  належного  рівня  збереження  та  ра-
ціонального використання об'єктів культурного надбання в суспільному житті.

Мережу  закладів  відділу  культури  і  туризму  громади  складає:  20  клубних
установ; централізована бібліотечна система, до якої входять 23 бібліотеки; музична
школа; народний краєзнавчий музей.

Лиманська територіальна громада налічує: близько 150 баз відпочинку, приват-
них садиб, гостьових будинків, пансіонатів, готелів, готельно-розважальних компле-
ксів  та  дитячих  здравниць;  соціально-оздоровчий  центр  соціальної  реабілітації
“Смарагдове місто”; санаторій-профілакторій “Щуровський”.

По праву головними туристичними об'єктами громади є:
- народний краєзнавчий музей м. Лиман;
- еколого - пізнавальна стежка “Лісове намисто” та дендропарк у Ямпільському

лісництві;
- страусина ферма та контактний зоопарк в Ямполі;
- Криволуцька екостежка;
- Торські мінеральні води;
- кінний клуб “Орловський ФАВОРИТ” в с. Рубці.
Виходячи з  наявності  загальновизнаних можливостей для  розвитку туризму,

умовлених унікальними природними, історико-культурними, етнографічними особли-
востями, в громаді планується розвивати декілька видів туризму, серед яких пріори-
тетними є різні види водного туризму (катання на водних лижах, гребля, віндсерфінг
тощо),  спортивно-оздоровчий,  сільський  зелений,  екологічний,  культурно-
пізнавальний, екскурсійний.

Забезпечення права дитини на сімейне виховання є головним завданням у сфері
захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

В ІЄАС “Діти” знаходиться інформація на 308 дітей, в тому числі:
- діти - сироти та діти, позбавлені батьківського піклування - 135 дітей;
- діти, батьки яких не виконують своїх батьківських обов’язків - 57 дітей;
-  діти,  які  постраждали внаслідок воєнних дій та  збройних конфліктів -  116

дітей.
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На території громади функціонує: Центр соціально-психологічної реабілітації
дітей; 6 прийомних сімей, в яких виховується 14 дітей; 3 дитячі будинки сімейного
типу, в яких виховується 19 дітей. 

Рис. 16. Динаміка фінансування 
центру соціально - психологічної реабілітації дітей, тис. грн.

На  умовах  співфінансування  з  обласного  бюджету  протягом  2021  року
очікується придбати 3 квартири для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського
піклування. На їх придбання буде витрачено 900,0 тис. грн., в тому числі: з обласного
бюджету - 450,0 тис. грн., бюджету ТГ - 450,0 тис. грн. Всього за період 2019 - 2021
років кількість придбаних квартир складе 16 одиниць, витрати – 4,3 млн. грн., в тому
числі з бюджету ТГ – 2,2 млн. грн.

Покращення в області системи надання адміністративних послуг залишається
одним із пріоритетних напрямків роботи ЦНАП Лиманської ТГ.

Протягом 2021 року збільшено перелік послуг, що надаються в Центрі надання
адміністративних послуг з 199 до 231.

У  зв’язку  з  введенням  карантинних  заходів  та  обмеженнями  пов'язаними  з
відвідуванням  державних  установ,  потік  суб'єктів  звернення  значно  скоротився.
Натомість  налагоджено  роботу  по  міжвідомчій  взаємодії  та  отриманні  інформації
потрібної для надання послуг населенню без залучення суб'єктів звернення.  

Здійснено  40  виїздів  для  надання  адміністративних  послуг  за  місцем
перебування заявника за допомогою валізки “Мобільний адміністратор”.

Наприкінці 2019 року, за підтримки Компоненту Місцеве самоврядування та
реформа з децентралізації влади Програми ООН з відновлення та розбудови миру,
забезпечено  програмним комплексом електронний  документообіг  “ЦНАП — SQS.
Послуги”. З 01.04.2020 року засобами програмного комплексу розпочато прийом заяв
та  обслуговування  суб'єктів  звернення,  паралельно  здійснюється  підключення
суб'єктів  надання  адміністративних  послуг  до  ПК  для  обміну  інформацією  в
електронному  вигляді  щодо  прийнятих  документів  для  пришвидшення
обслуговування суб'єктів звернення. 

В  рамках  Програми  ООН  «Підвищення  доступності  адміністративних
послуг»  (організація  віддалених  робочих  місць) -  отримано  3  комплекти  меблів,
комп’ютерного  обладнання  для  організації  віддалених  робочих  місць.  Отримано
обладнання для видачі паспортів.
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Протягом  2021  року  розпочали  роботу  відділені  робочі  місця  Центру  у
Ямпільському, Новоселівському та Яцьківському старостинських округах.

В 2022 році планується розширення переліку видів послуг, які надаються через
ЦНАП до 300.  

Згідно розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації
від 04.07.2016 року № 548 (із змінами) “Про затвердження переліку об'єктів і заходів,
що будуть здійснюватися за рахунок залишків коштів місцевих бюджетів населених
пунктів Донецької області, на території яких органи державної влади тимчасово не
здійснюють свої повноваження”.

В стадії реалізації проєкт «Реконструкція харчоблоку загальноосвітньої школи
І-ІІІ ступенів № 5, розташованої за адресою вул. Театральна, 5а (коригування)» —
19,2 млн. грн..  Капітальні ремонти приміщень площею - 779,54 кв.м /  будівельний
обсяг - 6056,84 куб.м. нададуть можливість поліпшити санітарно-гігієнічні умови та
покращити умови для освітнього процесу.

В  2022  році  буде  продовжена  робота  щодо  реалізації  проектів  в  рамках
проєкту  Європейського інвестиційного банку “Надзвичайна кредитна програма
для відновлення України”.

Наказом  Мінрегіону  від  25.08.2020  №  195  "Про  внесення  змін  до  наказу
Мінрегіону від 07.06.2019 № 128" (далі – Наказ) був затверджений перелік проектів,
що фінансуються за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам у
рамках Надзвичайної кредитної програми для відновлення України (Пул 2а). 

На  території  Лиманської  територіальної  громади,  згідно  Наказу,
впроваджуються 2 проєкти, а саме:
1)  “Реконструкція  з  використанням  заходів  термомодернізації  будівлі
загальноосвітньої школи № 2 у м. Лиман”, за адресою: м. Лиман, вул. Пушкіна, 13а;
2)  “Капітальний  ремонт  з  використанням  заходів  термомодернізації  будівлі
загальноосвітньої  школи І-ІІІ  ступенів  № 4 у  м.  Лимані  за  адресою:  Донецька
область м. Лиман, пров. Привокзальний 7а”. Коригування.

За рахунок коштів  Державного фонду регіонального розвитку в 2018-2019
роках реалізовано 3 проекти ДФРР на суму 16,7 млн.грн.:

-  2 проекти по закладам охорони здоров'я:  реконструкція будівлі  аптеки під
діагностичний центр та Капітальний ремонт приміщень КНП “Лиманська ЦПМСД”;

- капітальний ремонт водопровідних мереж в с. Нове (ІІ черга) Лиманського
району.

Співфінансування з  бюджету ТГ склало 3,8 млн.  грн.,  з  обласного бюджету
додатково виділено 5,4 млн.грн.

В 2021 році регіональною комісією з проведення оцінки та конкурсного відбіру
інвестиційних програм і проєктів, що можуть реалізовуватись за рахунок державного
фонду регіонального розвитку оцінено високими балами проєкт Лиманської МТГ по
“Капітальному  ремонту  з  заходами  термомодернізації  будівлі  закладу  освіти
“Дробишевська  загальноосвітня  школа  I-III  ступенів  Лиманської  міської  ради
Донецької області”. Коригування”. Очікується фінансування проєкту в 2022 році за
рахунок коштів ДФРР в сумі - 21,0 млн. грн. та коштів громади - 9,0 млн. грн.
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В  межах  місцевої  цільової  програми  “Громадський  бюджет Лиманської
територіальної  громади”  в  2019  році  виділено  1000,0  тис.грн. (впроваджено  6
проектів на суму 996,8 тис.грн.). В 2021 році на конкурс було подано 27 конкурсних
пропозицій,  однак  1  конкурсна  пропозиція  була  виключена  із  переліку.  За
результатами електронного голосування Координаційна рада визначила 4 конкурсні
пропозиції, які підтримані в обсязі бюджетних асигнувань, передбачених бюджетом
територіальної громади та реалізуються.

Враховуючи попередній досвід  реалізації  громадського бюджету Лиманської
територіальної громади та з метою впровадження інноваційних механізмів залучення
громадськості до розподілу коштів бюджету ТГ, розвитку демократичного процесу
обговорення  громадою  напрямків  використання  бюджетних  коштів,  підвищення
громадянської  активності  населення  на  розгляд  чергового  засідання  міської  ради
винесена  місцева  цільова  програма “Громадський  бюджет  Лиманської  міської
територіальної  громади на  2022-2024  роки” (далі  -  Програма,  “Громадський
бюджет”). Для реалізації проектів в рамках Програми у 2022 році буде передбачено -
1000,0 тис. грн. 

З метою активізації економічної діяльності, залучення інвестицій в Лиманську
ТГ,  створення  нових  робочих  місць,  зменшення  рівня  безробіття,  забезпечення
прискорення  соціально-економічного  розвитку  території,  підвищення
конкурентоспроможності  регіону  міська  рада  стала  ініціатором  створення
індустріального парку “Лиманський” з  орієнтацією на виробництво будівельних
матеріалів,  промислове  виробництво  будівельних  та  теплоізоляційних  матеріалів;
виробництво елементів обладнання у сфері альтернативної енергетики.

План створення Індустріального парку «Лиманський»  передбачає будівництво
сучасного,  високотехнологічного  розвиненого  господарського  комплексу  з
ефективним управлінням технологічними процесами, з очікуваною кількістю до 1200
нових робочих місць.

Для  реалізації  проєкту  виконано  3  проектно-кошторисні  документації  на
загальну суму 11,9 млн.грн. та отримано 3 позитивних експертних звітів по робочим
проектам з будівництва: 

- водопровідної мережи;
- електромереж;
- газопроводу середнього тиску.
В  листопаді  2019  року  була  створена  конкурсна  комісія  з  вибору  керуючої

компанії ІП “Лиманський”.
Рішенням  міської  ради  від  18.06.2020  №7/81-5578  передана  ТОВ  “Логос-

Сервіс” (керуючій компанії) земельну ділянку комунальної власності для здійснення
господарської  діяльності  та  забезпечення  функціювання  індустріального  парку
“Лиманський”, в оренду строком на 30 (тридцять) років.

Керуючою  компанією  ведуться  перемовини  щодо  укладення  договорів  на
проведення  інженерно-геологічних  вишукувальних,  геодезичних  та  вимірювальних
робіт для підготовки проєктної документації.

Проєктно-інженерна компанія ТОВ “Геоспектр-7” розробила Генеральний план
території ІП “Лиманський” під забудову об’єктів промисловості та адміністративно-
побутового призначення.

Укладений  Меморандум  про  співпрацю  в  галузі  науково-освітньої,
економічної, маркетингової, проектної та дослідницької діяльності між Харківським
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національним  університетом  імені  В.Н.  Каразіна  та  керуючою  компанією
Індустріального парку «Лиманський».

В рамках  проєкту “Стратегічні,  цифрові  та партисипативні рішення для
розвитку соціальної сфери в 10 громадах Луганської та Донецької областей”, що
виконується Асоціацією органів місцевого самоврядування “Асоціація учасницького
розвитку громад” в рамках проєкту “Спеціальна програма підтримки Східної України
(підконтрольні  Уряду  території)”,  що  здійснюється  Deutsche  Gesellschaft  fur
Internationale  Zusammenarbeit  (GIZ)  GmbH  за  дорученням  Уряду  Федеративної
Республіки Німеччина надано обладнання для облаштування мультимедійної кімнати,
розроблена  та  затверджена  17.06.2021  року  на  сесії  Лиманської  міської  ради
“Стратегія розвитку системи соціального захисту населення Лиманської міської
територіальної громади на 2021-2026 роки”.

У  межах  Проєкту  «Спеціальна  програма  підтримки  Східної  України»,  що
реалізується  за  дорученням  Уряду  Німеччини  (GIZ)  та  надає  підтримку
підконтрольним  уряду  України  територіям  Луганської  та  Донецької  областей,  за
результатами  попередніх  етапів  відбору,  серії  онлайн-зустрічей  Лиманська
територіальна  громада  долучена  до  переліку  об’єктів,  яким  буде  надано
інфраструктурну підтримку,  а саме розроблення дизайну та виконання будівельно-
ремонтних робіт  “КНП “Лиманська центральна районна лікарня” (консультативно-
діагностичної  поліклініки)”.  В  межах  реалізації  проекту  проведено  технічне
обстеження частини будівлі. Проводяться будівельні роботи.

Також надано  обладнання  та  офісні  меблі  для  пацієнтів  та  лікарів  з  метою
облаштування гінекологічного кабінету жіночої консультації “Лиманської ЦРЛ”.

Після  проходження онлайн-тренінгів  «SWOT-аналіз»,  «Стратегічні
пріоритети»,  «Фінансовий  аналіз  в  лікарнях»,  «Стратегічні  ініціативи:  Розвиток
клієнтського  сервісу»  в  рамках  проєкту  «Стратегічний  розвиток  закладів  охорони
здоров'я  в  умовах  реформування  медичної  системи»  була  розроблена  та
затверджена  сесією  Лиманської  міської  ради  Стратегія  розвитку  КНП
«Лиманська ЦРЛ» на 2021-2023 роки.

За фінансової підтримки Агенства з міжнародного розвитку Великої Британії та
Швейцарського  агенства  розвитку  та  співробітництва  Данська  рада  у  справах
біженців – Данська Група з розмінування (DRC-DDC), подана заявка на участь у
проєкті «Програма економічного розвитку Східної України» - Придбання самохідної
землерийної машини на базі  колісного трактора для КП «Лиманська СЕЗ».  Заявка
пройшла попередній конкурсний відбір,  підписано договір  про цільову благодійну
допомогу  на  суму 790,0  тис.  грн.,  придбано  трактор  та  передано  КП «Лиманська
служба єдиного замовника».

В  рамках  проєкту  «СПІЛЬНО.  Соціальні  послуги  для  сімей  у  громадах»,
спрямований на розвиток послуг для сімей із дітьми у громадах, який впроваджується
Дитячим Фондом ООН (ЮНІСЕФ), Лиманську громаду обрано до громад-партнерів.
Підписаний  меморандум  про  співпрацю.  В  рамках  проєкту  планується  надати
підтримку  громаді  щодо  покращення  доступу  дітей  та  їх  сімей  до  соціальної
інфраструктури  громади  шляхом  навчання  спеціалістів,  експертної  підтримки,
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