
ЛИМАНСЬКА МІСЬКА РАДА ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я

24.12.2020 № 8/3-61
м. Лиман

Про перейменування Лиманської 

централізованої бібліотечної системи у 

комунальну організацію (установа, 

заклад) «Публічна бібліотека 

Лиманської об’єднаної територіальної 

громади» та затвердження Положення 

про комунальну організацію (установа, 

заклад) «Публічна бібліотека 

Лиманської об’єднаної територіальної 

громади» у новій редакції

У  зв’язку  із  необхідністю  приведення  установчих  документів  Лиманської

централізованої бібліотечної системи у відповідність до діючих законодавчих актів,

які регламентують діяльність закладів культури, відповідно до Закону України «Про

бібліотеки  та  бібліотечну  справу»,  Закону  України  «Про  культуру»,  враховуючи

зміни  до  Бюджетного  кодексу  України  та керуючись  ст.  26  Закону  України  «Про

місцеве самоврядування в Україні», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Перейменувати Лиманську  централізовану бібліотечну систему у  комунальну

організацію  (установа,  заклад)  «Публічна  бібліотека  Лиманської  об’єднаної

територіальної громади».

2. Затвердити  Положення  про  комунальну  організацію  (установа,  заклад)

«Публічна бібліотека Лиманської об’єднаної територіальної громади»  у новій

редакції (додається).

3. Визнати  Положення  «Про  Лиманську  централізовану  бібліотечну  систему»

затверджене  рішенням  міської  ради  від  18.04.2019  №  7/63-3212  «Про

перейменування  Централізованої  бібліотечної  системи  м.  Красний  Лиман  у

Лиманську  централізовану  бібліотечну  систему  та  затвердження  Положення

про Лиманську централізовану бібліотечну систему у новій редакції» таким, що

втратило чинність.

4. Доручити  директору  комунальної  організації  (установа,  заклад)  «Публічна

бібліотека Лиманської об’єднаної територіальної громади з філіями» Осіповій

Т.І.  здійснити  усі  необхідні  заходи,  передбачені  діючим  законодавством



України щодо державної реєстрації змін до установчих документів юридичної

особи.

5. Рішення набирає чинності з 01.01.2021 року.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з

питань  охорони  здоров’я,  освіти,  культури,  фізичної  культури  та  спорту,

справах  молоді  та  соціального  захисту  населення  (Ребров)  та  заступника

міського голови Афоніна Ю.А.

Міський голова О.В. Журавльов



ЗАТВЕРДЖЕНО:

 рішення Лиманської міської ради

від _________ № ________

ПОЛОЖЕННЯ

про комунальну організацію (установа, заклад) 

«Публічна бібліотека Лиманської об’єднаної територіальної громади»

(нова редакція)

Лиман

2020



1. Загальні положення

1.1. Положення  про комунальну організацію (установа, заклад) «Публічна

бібліотека  Лиманської  об’єднаної  територіальної  громади»  (далі  -  Положення)

розроблене  відповідно  до  чинного  законодавства  України  і  є  документом,  який

регламентує  діяльність публічної  бібліотеки  Лиманської  об’єднаної  територіальної

громади (далі - Публічної бібліотеки).

1.2. Публічна бібліотека -  інформаційний, культурний, освітній заклад, що

має упорядкований фонд документів, доступ до інших джерел інформації та головним

завданням  якого  є  забезпечення  інформаційних,  науково-дослідних,  освітніх,  ку-

льтурних та інших потреб користувачів бібліотеки. 

1.3. Засновником  Публічної бібліотеки є Лиманська міська рада.

1.4. Публічна  бібліотека  є  комунальною   власністю  Лиманської  міської

ради,  створена  на  базі  Центральної  міської  бібліотеки  Лиманської  централізованої

бібліотечної системи та знаходиться у сфері управління відділу культури і туризму

Лиманської міської ради. 

1.5. Публічна  бібліотека  є  неприбутковим  закладом,  який  утворений  та

зареєстрований в порядку, визначеному законодавством.

1.6. Публічна бібліотека є юридичною особою, має самостійний кошторис

та розрахункові рахунки в органах Державної казначейської служби України.

1.7. Публічна бібліотека не підлягає приватизації, перепрофілюванню або

використанню не за призначенням.

1.8. Публічна бібліотека є загальнодоступною, основні бібліотечні послуги

надає безоплатно.

1.9. Публічна бібліотека відноситься до закладів культури базової мережі

місцевого  рівня  Лиманської  об’єднаної  територіальної  громади  (далі  –  Лиманська

ОТГ). Структура Публічної бібліотеки включає Публічну бібліотеку Лиманської ОТГ,

Бібліотеку для дітей ім. Т.Г. Шевченка та бібліотеки-філії:  

− Міська бібліотека філія №1;

− Дробишевська селищна бібліотека-філія;

− Зарічненська селищна бібліотека-філія;

− Дробишевська селищна бібліотека-філія №1;

− Новоселівська селищна бібліотека-філія;

− Ямпільська селищна бібліотека-філія;

− Ярівська селищна бібліотека-філія;

− Міська бібліотека-філія №7;

− Ставчанська селищна бібліотека-філія;

− Закітнянська сільська бібліотека-філія;

− Карпівська сільська бібліотека-філія;

− Колодязянська сільська бібліотека-філія;

− Криволуцька сільська бібліотека-філія;

− Олександрівська сільська бібліотека-філія;

− Сільська бібліотека-філія сел. Нове;

− Рідкодубівська сільська бібліотека-філія;

− Рубцівська сільська бібліотека-філія;

− Озернянська сільська бібліотека-філія;

− Тернівська сільська бібліотека-філія;

− Шандриголівська сільська бібліотека-філія;



− Яцьківська сільська бібліотека-філія.

1.10. Публічна  бібліотека  є  центральною  бібліотекою  Лиманської

об’єднаної територіальної громади, інформаційним та культурно-освітнім закладом у

сфері бібліотечно-інформаційного обслуговування населення, методичним центром з

питань розвитку бібліотечної справи, книгосховищем вітчизняних творів друку, літе-

ратури  іноземними  мовами,  центральним  депозитарієм  краєзнавчої  літератури,

центром галузевої інформації з питань культури та мистецтва громади. Вона має від-

повідні відділи, формує, зберігає і організовує єдиний фонд документів, визначає його

структуру  та  здійснює  розподіл  між  філіями  об’єднаної  територіальної  громади,

 організовує  його  циркуляцію  і  використання.  Публічна  бібліотека  здійснює  інди-

відуальний і сумарний облік наявного в них фонду.

1.11. Публічна бібліотека має штат працівників, єдиний бібліотечний фонд,

з централізованим комплектуванням, обробкою документів, єдиний довідково-пошу-

ковий апарат зі зведеними каталогами.

1.12. У своїй діяльності Публічна бібліотека керується Конституцією Украї-

ни, Законами України «Про культуру», «Про бібліотеки і бібліотечну справу», актами

Президента України і Кабінету Міністрів України, центрального органу виконавчої

влади в  галузі  культури  і  мистецтв,  рішеннями Лиманської  міської  ради  та  її  ви-

конавчого комітету, розпорядженнями міського голови, наказами відділу культури і

туризму міської ради та цим Положенням.

1.13. Діяльність  Публічної  бібліотеки  визначається  річним  планом,  який

затверджується відділом культури і туризму міської ради.

1.14. Порядок обслуговування користувачів визначається правилами кори-

стування  бібліотекою,  затвердженими  наказом  відділу  культури  і  туризму  міської

ради.

1.15. Публічна бібліотека співпрацює з творчими спілками, державними та

іншої  форми  власності  підприємствами,  установами,  громадськими  організаціями,

юридичними і фізичними особами в Україні та за кордоном.

1.16. Публічна  бібліотека  працює  у  взаємодії  з  бібліотеками  всіх  форм

власності і підпорядкування, надає їм консультативно-методичну допомогу.

1.17. Це Положення розповсюджується на всі бібліотеки, які входять до Пу-

блічної бібліотеки. 

1.18. Повна назва закладу - Комунальна організація (установа, заклад) «Пу-

блічна бібліотека Лиманської об’єднаної територіальної громади».

1.13. Скорочена назва закладу - Публічна бібліотека Лиманської ОТГ.

1.14. Місцезнаходження та юридична адреса:  84406, Донецька область,  м.

Лиман, вул. Незалежності, 15.

1.15. Код ЄДРПОУ – 36907405.

2. Мета діяльності

2.1. Метою діяльності Публічної бібліотеки є реалізація прав громадян на

бібліотечне обслуговування, забезпечення загальної доступності до інформації та ку-

льтурних цінностей, що збираються, зберігаються у бібліотеках і надаються у тимча-

сове користування громадян, надання консультативних послуг з питань електронного

врядування.

3. Основні завдання та напрямки діяльності 



3.1. Основними  завданнями  Публічної  бібліотеки  є  забезпечення  права

громадян на доступ до інформації, здійснення сервісного обслуговування користува-

чів шляхом надання широкого спектру бібліотечних та інформаційних послуг з метою

розповсюдження  знань  та  інформації,  розкриття  культурних  надбань,  вирішення

соціально-економічних та соціокультурних завдань, що сприятимуть успішному роз-

витку особистості.

3.2. Для виконання цих завдань Публічна бібліотека:

3.2.1. Забезпечує  громадянам  рівні  права  на  бібліотечне  обслуговування,

незалежно  від  їхньої  статі,  віку,  національності,  освіти,  соціального  походження,

політичних і релігійних переконань, місця проживання. Бібліотеки-філії, здійснюють

свою діяльність, виходячи з особистих, соціальних та інших потреб мешканців свого

регіону в інформації, спілкуванні, забезпеченні своїх громадянських прав.

3.2.2. Обслуговує  населення  адміністративного  району  через  абонементи,

читальні  зали,  інформаційно-бібліографічну  службу,  здійснює  дистанційне  обслу-

говування засобами телекомунікації.  Публічна бібліотека,  міські, сільські і  селищні

бібліотеки-філії організовують обслуговування населення всієї громади. 

3.2.3. Формує бібліотечний фонд універсального профілю на різних носіях.

3.2.4. Комплектується краєзнавчими виданнями на основі придбання різних

видів документів за бюджетні і позабюджетні кошти. Формує фонд україніки вітчи-

зняних видань. Формує фонд документів мовою національних меншин, які компактно

проживають в регіоні.

3.2.5. Забезпечує  належне  збереження  бібліотечних  фондів,  здійснює

контроль за їх використанням. Вилучає з бібліотечного фонду документи у порядку,

визначеному нормативними документами у сфері культури.

3.2.6. Формування  фонду  бібліотек-філій  здійснюється  з  урахуванням

інформаційних потреб і особливостей населення того регіону, де знаходиться бібліо-

тека-філія.

3.2.7. Публічна  бібліотека  забезпечує  централізоване  комплектування  і

обробку бібліотечного фонду; оперативність надходження нових документів в усі під-

розділи  системи;  вивчення  потреб  користувачів  та  ступеня  їхнього  задоволення

фондами.

3.2.8. Публічна бібліотека здійснює сумарний та індивідуальний облік доку-

ментів, що надходять; бібліотеки-філії ведуть сумарний та індивідуальний облік свого

фонду.

3.2.9. Публічна бібліотека регулярно інформує бібліотеки-філії про нові над-

ходження, створює довідково-пошуковий апарат на весь  фонд, у тому числі – зведені

каталоги. Бібліотеки-філії ведуть каталоги і картотеки на свої фонди.

3.2.10. Облік документів, що вибувають з єдиного бібліотечного фонду (скла-

дання  актів,  виключення  з  форм  обліку,  довідково-бібліографічного  апарату),

здійснює Публічна бібліотека за поданням актів бібліотеками-філіями; зняття з бала-

нсового рахунку здійснюється централізованою бухгалтерією відділу культури і тури-

зму міської ради.

3.2.11. Здійснює  перерозподіл  дублетних,  непрофільних,  мало  викори-

стовуваних користувачами творів друку між бібліотеками через створений обмінний

фонд. Організовує між бібліотеками інших систем і відомств,  установ,  організацій,

підприємств обмін документами.

3.2.12. Надає  читачам  усіх  вікових  груп  (дорослим,  юнацтву,  дітям)  га-

рантований мінімум бібліотечних послуг, в тому числі на платній основі.



3.2.13. Користувачі мають доступ до єдиного бібліотечного фонду через Пу-

блічну бібліотеку або зручну для них бібліотеку-філію. Бібліотеки використовують

наявні технічні можливості для здійснення віддаленого пошуку інформації.

3.2.14. Забезпечує  створення  в  процесі  бібліотечно-інформаційного  обслу-

говування необхідних умов для використання будь-яких частин бібліотечного фонду;

свободу вибору творів  друку  та  інших документів  у  поєднанні  з  цілеспрямованим

формуванням читацьких потреб.

3.2.15. Організовує диференційоване обслуговування читачів із врахуванням

їхніх вікових особливостей, освітнього рівня,  професійно-виробничих, освітніх,  ку-

льтурних та пізнавальних потреб. Використовує інформаційні мережі для забезпечен-

ня доступу користувачів до баз даних.

3.2.16. Здійснює  інформаційно-бібліографічне  обслуговування  із  пріоритет-

ністю краєзнавчого аспекту інформації з використанням традиційних і електронних

носіїв.

3.2.17. Проводить  просвітницьку  роботу,  створює для читачів  об’єднання  і

клуби за інтересами.

3.2.18. Забезпечує  взаємодію  бібліотек,  є  організаційно-методичним  і  ко-

ординаційним центром бібліотек-філій Лиманської ОТГ, а саме:

− вивчає і аналізує стан бібліотечної справи в громаді;

− розробляє  і  подає  пропозиції  щодо  вдосконалення  бібліотечно-

бібліографічного та інформаційного обслуговування громади;

− надає методичну, практичну допомогу бібліотекам-філіям громади;

− проводить наради, семінари, практикуми, бере участь у діяльності

курсів з підвищення професійного рівня бібліотечних працівників, в

організації і підведенні підсумків оглядів, оглядів-конкурсів тощо;

− бере участь у реалізації державних і розробленні та реалізації ре-

гіональних програм у межах своєї компетенції.

3.2.19. Публічна бібліотека має право надавати платні послуги відповідно до

законодавства України.

3.2.20. Публічна бібліотека керується принципами нейтралітету щодо політи-

чних партій, громадських рухів і конфесій; гуманізму, пріоритету загальнолюдських

цінностей.

4. Управління бібліотекою

4.1. Управління  діяльністю  Публічної  бібліотеки  здійснюється  директором  у

відповідності з посадовою інструкцією.

4.2. Директор  Публічної  бібліотеки  призначається  на  посаду  начальником

відділу  культури  і  туризму  Лиманської  міської  ради  Донецької  області  шляхом

укладання  контракту  за  результатами  конкурсу  згідно  чинного  законодавства.

Директор закладу повинен мати середньо-спеціальну або вищу профільну освіту та

стаж роботи у закладах культури не менше трьох років.

4.3. Директор Публічної бібліотеки:

− вирішує питання діяльності Публічної бібліотеки;

− несе відповідальність за стан збереження майна та результати дія-

льності Публічної бібліотеки;

− діє від імені Публічної бібліотеки, представляє її інтереси в органах

державної влади і органах місцевого самоврядування, інших орга-

нізаціях, у відносинах з юридичними особами та громадянами, вирі-



шує питання діяльності   Публічної бібліотеки в межах та порядку,

визначених Положенням; 

− розпоряджається  коштами  та  майном  Публічної  бібліотеки  від-

повідно до чинного законодавства, організовує виконання коштори-

су доходів і видатків; 

− забезпечує  дотримання  встановленого  для  працівників  режиму

роботи, час відпочинку, правил охорони праці, техніки безпеки, ви-

робничої  санітарії  на  підставі  діючих  в  Україні  з  цих  питань

нормативно-правових актів; 

− забезпечує створення необхідних умов для збереження бібліотечних

фондів, відповідає за їх повне збереження, стан обліку, інвентариза-

цію;

− несе відповідальність за створення необхідних умов для збереження

комунальної  власності  (за  стан  збереження  будівель  та  іншого

майна), для роботи користувачів і працівників та ефективного ви-

користання ресурсів бібліотеки; 

− слідкує за дотриманням чинного законодавства і трудової дисциплі-

ни  всіма  працівниками  бібліотек,  керує  діяльністю  бібліотек  Ли-

манської  об’єднаної  територіальної  громади  та  несе  відповід-

альність за впровадження цієї діяльності та її результати, застосовує

заходи  заохочення  та  дисциплінарного  стягнення  до  працівників

Публічної бібліотеки; 

− здійснює заходи щодо зміцнення матеріально-технічної бази Публі-

чної бібліотеки, механізації та автоматизації бібліотечних процесів; 

− погоджує заяви з питань кадрової роботи, що приймаються відділом

культури  і  туризму  міської  ради  відповідно  до  трудового

законодавства;

− несе відповідальність  за  рівень  управління,  звітує  перед відділом

культури і туризму міської ради про хід виконання планів та догові-

рних зобов’язань, про результати діяльності Публічної бібліотеки;

− створює  умови  для  високопродуктивної  праці  співробітників,  ви-

користовуючи засоби матеріального та іншого заохочення, дисци-

плінарного та матеріального впливу;

− створює умови для збереження власності, ефективного використан-

ня ресурсів Публічної бібліотеки для вирішення   виробничих зав-

дань  та  соціального  розвитку  колективу.  Сприяє  підвищенню

активності  і відповідальності працівників бібліотеки  за виконання

покладених на них завдань;

− здійснює інші функції, які не суперечать законодавству України та

необхідні  для забезпечення функціонування  і  розвитку  Публічної

бібліотеки.

4.4. На  період  тимчасової  відсутності  директора  Публічної  бібліотеки,  його

обов’язки  виконує  заступник  директора  Публічної  бібліотеки  Лиманської  ОТГ  по

роботі з дітьми (далі - заступник директора), відповідно до чинного законодавства.

4.5. Заступник директора:



− призначається  на  посаду  та  звільняється  з  посади  наказом  начальника

відділу  культури  і  туризму  Лиманської  міської  ради  за  погодженням  з

директором Публічної бібліотеки, згідно з чинним законодавством;

− несе відповідальність за відповідні напрямки роботи;

− представляє  Публічну  бібліотеку  в  інших  установах  та  організаціях  за

дорученням директора.

4.6. Завідувачів  бібліотек-філій  Публічної  бібліотеки  та  інших  працівників

призначає  на  посади  і  звільняє  з  посад  начальник  відділу  культури  і  туризму

Лиманської міської ради згідно за погодженням з директором Публічної бібліотеки

згідно чинного законодавства.

4.7. Для  реалізації  діяльності  Публічної  бібліотеки  формується  зі  складу

працівників  бібліотек,  бібліотек-філій  та  спеціалістів  інших  установ  колегіальні

органи з дорадчим правом:

4.7.1. Раду  при  директорі,  покликану  сприяти  керівництву  Публічної

бібліотеки у вирішенні питань культурно-просвітницької та бібліотечної роботи.

4.8. При  необхідності  Публічна  бібліотека  може  створювати  інші

колегіальні органи.

5. Матеріально-технічна база Публічної бібліотеки 

5.1. Матеріально-технічна  база  Публічної  бібліотеки  включає  приміщення,

споруди , обладнання та інвентар, нерухоме майно, що перебуває в її користуванні.

5.2. Майно Публічної бібліотеки закріплюється за відділом культури і туризму

міської ради на праві оперативного управління.

5.3. Джерелами формування майна Публічної бібліотеки є:

− бюджетні асигнування;

− кошти, одержані від надання платних послуг тощо;

− безоплатні та благодійні внески, пожертвування юридичних і (або)

фізичних осіб;

− інші джерела, не заборонені законодавством України.

5.4. Фінансування  Публічної  бібліотеки здійснюються за рахунок коштів бю-

джету  Лиманської  об’єднаної  територіальної  громади  (загального  та  спеціального

фондів)  у  межах  асигнувань,  передбачених  на  утримання  бібліотечної  мережі

громади. Додаткове фінансування здійснюється за рахунок коштів, одержаних бібліо-

теками від надання платних послуг, пожертвувань та інших джерел, незаборонених

законодавством.

5.5. Збитки, завдані Публічній бібліотеці внаслідок порушення майнових прав

юридичними  та  фізичними  особами,  відшкодовуються  відповідно  до  чинного

законодавства України. 

5.6. Тарифи на бібліотечні послуги, які надаються платно, затверджуються у ви-

значеному законодавчими актами порядку згідно з  постановою Кабінету Міністрів

України від 12.12.2011 № 1271 «Про затвердження переліку платних послуг, які мо-

жуть надаватися державними і комунальними закладами культури». Доходи закладу у

вигляді  коштів,  отриманих   від  надання  додаткових   платних  бібліотечних  послуг,

звільняються від оподаткування на підставі ст.29 Закону України «Про бібліотеки і

бібліотечну справу».

5.7. Майно Публічної бібліотеки може вилучатися лише за умови подальшого

використання  цього  майна  та  коштів,  отриманих  від  його  реалізації  на  розвиток



бібліотечної  галузі,  в  порядку,  визначеному  законодавством.  Майно,  придбане  за

рахунок прибутків, одержаних  від платних послуг, належить цим структурам.

6. Звітність та облік закладу 

6.1. Відповідно до законодавства України, Публічна бібліотека зобов’язана:

− забезпечувати оперативний облік та статистичну звітність про ре-

зультати  своєї  роботи  за  формами,  встановленими  органами

державної статистики;

− під час запису користувачів дотримуватись вимог Закону України

«Про захист персональних даних»;

− надавати статистичну звітність у відповідності до законодавства за

встановленими формати у визначені терміни; річні плани, письмові

та статистичні звіти про роботу Публічної бібліотеки;

− звітувати про свою діяльність  перед відділом культури і  туризму

міської ради.

6.2 Контроль  за  діяльністю  Публічної  бібліотеки  здійснюється  відділом  ку-

льтури і туризму міської ради та іншими органами, відповідно до законодавства.

6.3. Бухгалтерський облік діяльності  Публічної  бібліотеки здійснює централі-

зовано бухгалтерія відділу культур і туризму міської ради.

6.4. Контроль  за  фінансово-господарською  діяльністю  Публічної  бібліотеки

здійснюють державні органи, яким законодавством України надано право контролю.

6.5. Директор  Публічної  бібліотеки  та  головний  бухгалтер  централізованої

бухгалтерії  відділу  культури  і  туризму  міської  ради  несуть  відповідальність  за

достовірність бухгалтерської та статистичної звітності.

7. Міжнародне спів робітництво

7.1. Публічна бібліотека має право здійснювати міжнародне співробітництво в

галузі бібліотечної справи  у відповідності з міжнародними договорами, укладеними

Україною, Законами України «Про культуру», «Про бібліотеки і бібліотечну справу»

та іншими законодавчими актами України.

8. Припинення діяльності закладу та його реорганізація 

8.1. Припинення  діяльності  Публічної  бібліотеки  здійснюється  шляхом  її

реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення), або ліквідації у випадках та

порядку, встановлених законодавством України.

8.2. Рішення про припинення діяльності Публічної бібліотеки приймається Ли-

манської міської ради за погодженням із Міністерством культури України.

8.3. При  реорганізації  чи  ліквідації  Публічної  бібліотеки  працівникам,  які

звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового

законодавства України.

8.4. Ліквідація Публічної бібліотеки здійснюється ліквідаційною комісією, яка

створюється відповідно до законодавства України.

8.5. У  разі  припинення  діяльності  Публічної  бібліотеки  (у  результаті  її

ліквідації,  злиття,  поділу,  приєднання  або  перетворення),  активи  за  погодженням

органу  місцевого  самоврядування,  передаються  одній  або  кільком  неприбутковим

організаціям відповідного виду або зараховуються  до доходу бюджету  Лиманської

ОТГ.



8.6. Бібліотека вважається реорганізованою або ліквідованою з моменту внесен-

ня  змін  до  державного  реєстру  юридичних  осіб,  фізичних  осіб  — підприємців  та

громадських формувань.

Положення про комунальну організацію (установа, заклад) «Публічна бібліотека

Лиманської об’єднаної територіальної громади з філіями» розроблено комунальною

організацією  (установа,  заклад)  «Публічна  бібліотека  Лиманської  об’єднаної  тери-

торіальної громади з філіями».

Секретар міської ради Н.В. Ляшко


