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                                                          УКРАЇНА

ТЕТІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ТЕТІЇВСЬКОГО РАЙОНУ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ТРИДЦЯТЬ ТРЕТЯ СЕСІЯ СЬОМОГО СКЛИКАННЯ
                                               ПРОЕКТ  РІШЕННЯ

	Про затвердження в новій редакції  Положення 
про службу у справах дітей та сім’ї  виконавчого 
комітету Тетіївської міської ради 



     Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про органи і служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей», постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2007 № 1068 «Про затвердження типових положень про службу у справах дітей»,відповідно до наказів Міністерства соціальної політики України від 14.06.2018 р. № 890 « Про деякі питання діяльності об’єднаної територіальної громади щодо соціальної підтримки населення та захисту прав дітей» та № 1029 від 18.07.2018 р. «Про  внесення змін до наказу Міністерства соціальної політики України від 14.06.2018р. № 890,  у зв’язку з реорганізацією служби у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Тетіївської міської ради, Тетіївська міська рада
                                      В И Р І Ш И Л А :  
   
1. Затвердити Положення про Службу у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Тетіївської міської ради в новій редакції   ( додається).
2. Рішення міської ради від 21.02.2020 року № 826-28-VII «Про затвердження Положення про службу у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Тетіївської міської ради», вважати таким, що втратило чинність.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань соціального захисту, охорони здоров’я, освіти, культури, молоді і спорту.
           Міський голова                                                    Р.В. МАЙСТРУК
          26.08.2020 р.

          №     - 33 -VII
  Начальник  юридичного відділу                                             
          Н.М.Складена
Додаток 

до рішення 33 сесії Тетіївської міської ради 7 скликання
від  26.08.2020р.  №   -33-VII
 
 
 
 
Положення
про службу у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету 

Тетіївської міської ради 

(нова редакція)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         1. Загальні положення:

           Служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Тетіївської міської ради (далі – служба ) є виконавчим органом Тетіївської міської ради, структурним підрозділом виконавчого комітету Тетіївської міської ради, входить до його складу і в межах територіальної громади забезпечує виконання покладених на неї завдань.
 Служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Тетіївської міської ради має скорочену назву ССДС ВК Тетіївської МР.
           Служба підзвітна та підконтрольна виконавчому комітету Тетіївської міської ради, а також взаємодіє зі службою у справах дітей та сім’ї Київської обласної державної адміністрації.
           Служба в установленому законодавством порядку та у межах повноважень   взаємодіє   з   іншими   структурними   підрозділами виконавчого комітету Тетіївської  міської ради, органами виконавчої влади, а також підприємствами, установами та організаціями з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на неї завдань та здійснення запланованих заходів.
Служба   у   своїй   діяльності   керується   Конституцією і законами  України,  а  також  указами  Президента України   та   постановами   Верховної  Ради  України,  прийнятими відповідно до Конституції і законів України, постановами Кабінету  Міністрів  України,  наказами  Мінсоцполітики, рішеннями голови Київської обласної адміністрації, рішеннями виконавчого комітету Тетіївської міської ради, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням.

  Служба забезпечує виконання повноважень, встановлених законо​давством України у сфері захисту прав дітей зокрема, дітей-сиріт та дітей, позбавленх батьківського піклування, дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах, оздоровлення та відпочинку дітей, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми.
Служба здійснює самопредставництво органу місцевого самоврядування в особі виконавчого комітету Тетіївської міської ради з питань віднесених до повноважень служби в судах усіх юрисдикцій.
      2. Основними завданнями служби є: 

         2.1  реалізація на  території громади державної  політики  з питань   соціального   захисту    дітей,    запобігання    дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень; 

          2.2 розроблення і   здійснення  самостійно  або  разом  з  іншими 
структурними підрозділами  виконавчого комітету Тетіївської міської ради,    підприємствами,  установами та організаціями усіх форм власності,  громадськими організаціями заходів  щодо  захисту прав, свобод і законних інтересів дітей; 
          2.3 координація зусиль структурних підрозділів виконавчого комітету Тетіївської міської ради, підприємств, установ та організацій усіх форм  власності  у  вирішенні  питань соціального захисту дітей та організації  роботи  із  запобігання  дитячій  бездоглядності   та безпритульності; 

         2.4   забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над  дітьми,  їх  усиновлення,  влаштування  в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім'ї; 

         2.5 здійснення контролю  за умовами утримання і виховання дітей у закладах  для  дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  батьківського піклування,  спеціальних  установах і закладах соціального захисту для дітей усіх форм власності; 

         2.6  ведення державної статистики щодо дітей; 

         2.7 ведення обліку  дітей,  які  опинилися  у  складних  життєвих обставинах,   дітей-сиріт   та  дітей,  позбавлених  батьківського піклування,  усиновлених,  влаштованих до прийомних сімей, дитячих будинків   сімейного  типу  та  соціально-реабілітаційних  центрів (дитячих містечок); 

         2.8 надання органам   виконавчої   влади,    органам    місцевого самоврядування, підприємствам, установам та організаціям усіх форм власності,  громадським  організаціям,  громадянам  практичної  та методичної допомоги,  консультацій  з  питань соціального захисту дітей, запобігання вчиненню дітьми правопорушень; 

         2.9 здійснення заходів щодо влаштування дітей-сиріт та дітей,  позбавлених  батьківського піклування,  під  опіку,  піклування до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей, сприяння усиновленню; 

         2.10  підготовка інформаційно-аналітичних      і       статистичних матеріалів,  організація  дослідження  стану  соціального  захисту дітей,  запобігання  дитячій  бездоглядності  та  безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень; 

         2.11  визначення пріоритетних  напрямів  поліпшення  на території  громади становища  дітей,  їх  соціального  захисту,   сприяння фізичному,  духовному та інтелектуальному розвиткові,  запобігання дитячій  бездоглядності  та   безпритульності,   вчиненню   дітьми правопорушень.  

   3. Служба відповідно до покладених на неї завдань: 

3.1 надає безоплатні адміністративні послуги відповідно до переліку адміністративних послуг, які надаються через відділ «Центр надання адміністративних послуг» виконавчого комітету Тетіївської міської ради;
3.2 здійснює організаційне забезпечення діяльності Комісії з питань захисту прав дитини при виконавчому комітеті Тетіївської міської ради;
3.3 координує, в межах своїх повноважень, здійснення заходів, спрямованих на організацію оздоровлення та відпочинку дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки;
          3.4  організовує   розроблення   і  здійснення  на  території громади заходів,  спрямованих на поліпшення становища дітей,  їх фізичного,  інтелектуального  і  духовного  розвитку,  запобігання дитячій бездоглядності та  безпритульності,  запобігання  вчиненню дітьми правопорушень; 
           3.5  надає   місцевим   органам   виконавчої влади, підприємствам, установам та організаціям усіх форм власності,  громадським організаціям, громадянам у межах своїх повноважень практичну,  методичну та консультаційну допомогу у  вирішенні  питань щодо соціального захисту дітей та запобігання вчиненню ними правопорушень; 

           3.6  сприяє оформленню документів на влаштування  дітей-сиріт  та  дітей, позбавлених батьківського піклування,  під опіку,  піклування,  до прийомних  сімей  та  дитячих  будинків  сімейного  типу,   сприяє усиновленню; 

           3.7  подає пропозиції до проектів регіональних програм,  планів і прогнозів у  частині  соціального  захисту,  забезпечення  прав, свобод і законних інтересів дітей; 

           3.8  забезпечує  у  межах своїх повноважень здійснення контролю за додержанням законодавства  щодо  соціального  захисту  дітей  і запобігання вчиненню ними правопорушень; 

           3.9  здійснює контроль за умовами утримання і виховання  дітей-сиріт   та   дітей,   позбавлених   батьківського піклування,  у  сім'ях  опікунів, піклувальників, дитячих будинках сімейного типу, прийомних сім'ях;

           3.10 організовує   і  проводить  разом  з  іншими  структурними підрозділами    виконавчого комітету Тетіївської міської ради,  уповноваженими  підрозділами органів  Національної  поліції  заходи  щодо  соціального  захисту дітей,  виявлення  причин,  що зумовлюють дитячу бездоглядність та безпритульність, запобігання вчиненню дітьми правопорушень;

           3.11  веде  облік  дітей,  які  опинилися  у  складних життєвих обставинах,  дітей-сиріт  та  дітей,   позбавлених   батьківського піклування,  влаштованих до прийомних сімей, дитячих будинків  сімейного  типу  та  соціально-реабілітаційних   центрів (дитячих містечок); 

          3.12  готує  акт  обстеження  умов проживання дитини та опис її майна,  а також акт обстеження житлово-побутових умов потенційного опікуна, піклувальника; 

          3.13  проводить  перевірку  умов проживання і виховання дітей у сім'ях опікунів,  піклувальників за окремо складеним графіком, але не  рідше ніж раз на рік,  крім першої перевірки,  яка проводиться через три місяці після встановлення опіки та піклування; 

          3.14  готує звіт про стан виховання, утримання і розвитку дітей в прийомних сім'ях та дитячих будинках сімейного типу; 

          3.15  бере  участь  у  процесі  вибуття  дітей  із закладів для дітей-сиріт та дітей,  позбавлених  батьківського  піклування,  та закладів  соціального  захисту  для  дітей  у сім'ї опікунів,  піклувальників,  до дитячих  будинків  сімейного  типу, прийомних сімей; 

          3.16  готує   та  подає  в  установленому  порядку  статистичну звітність; 

          3.17  розглядає в установленому порядку звернення громадян; 

          3.18 розглядає звернення власника підприємства,  установи  або організації  усіх  форм  власності  та надає письмовий дозвіл щодо звільнення працівника молодше 18 років; 

          3.19  проводить інформаційно-роз'яснювальну роботу з питань, що належать до її компетенції, через засоби масової інформації; 
          3.20  розробляє та здійснює заходи щодо захисту прав і законних інтересів  дитини,  яка  постраждала від домашнього насильства, та дитини, яка вчинила домашнє насильство у будь-якій формі;

          3.21 інформує   дитину,   яка   постраждала  від  домашнього насильства, її батьків, інших законних представників, якщо вони не є   кривдниками  дитини,  а  також  дитину,  яка  вчинила  домашнє насильство   у   будь-якій   формі,  її  батьків,  інших  законних представників  про  права  дитини,  заходи  та послуги, якими вони можуть скористатися;

          3.22 забезпечує  проведення  з  батьками,  іншими  законними представниками   дитини   профілактичної   роботи  із  запобігання домашньому  насильству  стосовно  дітей  і за участю дітей, у тому числі   із   залученням  представників  уповноважених  підрозділів органів Національної поліції;

          3.23 порушує  перед  органами  виконавчої  влади  та органами місцевого    самоврядування    питання    про    притягнення    до відповідальності   згідно   із   законом  посадових  осіб  у  разі невиконання  або  неналежного  виконання  ними  обов’язків  у разі виявлення  фактів  домашнього  насильства,  у роботі з дітьми, які постраждали  від  домашнього  насильства,  та  дітьми, які вчинили 
домашнє насильство у будь-якій формі.

     4. Служба має право: 

         4.1 отримувати повідомлення від  місцевих  органів  виконавчої влади,  підприємств, установ та організацій усіх форм власності,  посадових осіб про заходи, вжиті на виконання прийнятих нею рішень; 

         4.2  отримувати  в  установленому порядку від інших структурних підрозділів  виконавчого комітету Тетіївської міської ради, підприємств,  установ   та   організацій   усіх   форм   власності інформацію,  документи та інші матеріали з питань,  що належать до її компетенції,  а від місцевих  органів  державної  статистики  - статистичні  дані,  необхідні  для  виконання  покладених  на  неї завдань; 

         4.3 звертатися до місцевих органів виконавчої  влади, підприємств, установ та організацій усіх форм власності у разі порушення прав та інтересів дітей; 

         4.4 проводити роботу серед дітей з метою запобігання  вчиненню правопорушень; 

         4.5  порушувати  питання про  направлення  до  спеціальних установ,  навчальних  закладів  усіх  форм  власності  дітей,  які опинилися у складних життєвих обставинах,  неодноразово самовільно залишали сім'ю та навчальні заклади; 

         4.6 сприяти влаштовуванню    дітей-сиріт    та    дітей,    позбавлених батьківського  піклування,  у  дитячі  будинки   сімейного   типу, прийомні сім'ї, передавати під опіку, піклування, на усиновлення; 

         4.7 вести справи з опіки, піклування над дітьми ; 

         4.8 перевіряти  стан  роботи  із  соціально-правового  захисту дітей   у   закладах   для   дітей-сиріт   та  дітей,  позбавлених батьківського  піклування,  спеціальних   установах   і   закладах соціального  захисту для дітей усіх форм власності,  стан виховної роботи з дітьми у навчальних закладах,  за  місцем  проживання,  а також  у  разі  необхідності - умови роботи працівників 
молодше 18 років на підприємствах,  в установах  та  організаціях  усіх  форм 
власності; 

         4.9 представляти  у разі необхідності інтереси дітей в судах, у їх відносинах з підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності; 

         4.10 запрошувати   для   бесіди    батьків    або    опікунів, піклувальників,  посадових осіб з метою з'ясування причин та умов, які  призвели  до  порушення   прав   дітей,   бездоглядності   та безпритульності,  вчинення  правопорушень,  і  вживати  заходів до усунення таких причин; 

         4.11 порушувати  перед  виконавчим комітетом Тетіївської міської ради  питання  про  накладення  дисциплінарних стягнень  на  посадових  осіб  у  разі  невиконання  ними  рішень, прийнятих спеціально уповноваженим Міністерством соціальної політики; 

         4.12 скликати в установленному  порядку  наради,  конференції, семінари з питань, що належать до її компетенції; 

         4.13 проводити  особистий  прийом  дітей,  а також їх батьків, опікунів чи  піклувальників,  розглядати  їх  скарги  та  заяви  з питань, що належать до її компетенції; 

         4.14 визначати  потребу  в  утворенні  спеціальних  установ  і закладів соціального захисту для дітей; 

         4.15 розробляти  і  реалізовувати   власні   та   підтримувати громадські  програми  соціального спрямування з метою забезпечення захисту прав, свобод і законних інтересів дітей; 

         4.16 відвідувати дітей,  які  опинилися  у  складних  життєвих обставинах,   перебувають   на  обліку  в  службі,  за  місцем  їх проживання,  навчання і роботи;  вживати заходів  для  соціального захисту дітей. 

     5. Служба   під  час  виконання  покладених  на  неї  завдань взаємодіє   з   іншими   структурними   підрозділами   виконавчого комітету Тетіївської міської ради, підприємствами,  установами та організаціями усіх форм  власності, об'єднаннями громадян і громадянами. 

          6. Службу  очолює  начальник,  який призначається на посаду і 
звільняється з посади міським головою.
    7. Начальник служби, його права і обов’язки:

 7.1 службу очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою згідно з вимогами чинного законодавства про місцеве самоврядування;
 7.2  здійснює керівництво службою, несе персональну відповідальність за організацію та результати її діяльності, сприяє створенню належних умов праці у службі;
  7.3 затверджує посадові інструкції працівників служби та сектору соціальних служб і розподіляє обов'язки між ними;
  7.4  планує роботу служби, вносить пропозиції щодо формування планів роботи виконавчого комітету Тетіївської міської ради;
  7.5 вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи служби;
  7.6  звітує перед виконавчим комітетом Тетіївської міської ради, міським головою про виконання покладених на службу завдань та затверджених планів роботи;
  7.7  може брати участь у засіданнях органів виконавчої влади;
  7.8 представляє інтереси служби у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами виконавчого комітету Тетіївської міської ради, підприємствами, установами та організаціями - за дорученням міського голови;
  7.9 видає у межах своїх повноважень накази, організовує контроль за їх виконанням;
  7.10 подає на затвердження Тетіївської міської ради проекти кошторису та штатного розпису служби в межах визначеної граничної чисельності та фонду оплати праці її працівників; 
  7.11 здійснює добір кадрів;
  7.12 проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень служби;
            7.13 забезпечує дотримання працівниками служби правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни
8. Сектор соціальних служб 
             Сектор соціальних служб (далі - Сектор) проводить соціальну роботу із сім’ями, дітьми та молоддю, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах, і надає їм соціальні послуги.

   Сектор утворюється, реорганізується та ліквідується виконавчим комітетом Тетіївської міської ради. 

   Діяльність Сектору повинна відповідати критеріям діяльності надавачів соціальних послуг. 

       Методичний та інформаційний супровід  діяльності Сектору забезпечує Київський обласний центр соціальних служб.


   Сектор у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами Мінсоцполітики, Держсоцслужби, іншими нормативно-правовими актами у сфері соціальної роботи та надання соціальних послуг, а також цим Положенням.

       Сектор провадить діяльність за принципами гуманізму, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, поваги до честі та гідності, толерантності, законності, соціальної справедливості, доступності та відкритості, неупередженості та безпечності, добровільності, індивідуального підходу, комплексності, конфіденційності, максимальної ефективності та прозорості використання надавачами соціальних послуг бюджетних та інших коштів, забезпечення високого рівня якості соціальних послуг.


9.   Основними завданнями Сектору є:
   9.1 проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню у складні життєві обставини осіб та сімей з дітьми;

   9.2 надання особам і сім’ям з дітьми комплексу соціальних послуг відповідно до їх потреб згідно з переліком, затвердженим Міністерством соціальної політики, з метою подолання складних життєвих обставин та мінімізації негативних наслідків таких обставин.
     10.  Сектор виконує окремі функції, зокрема проводить роботу:
   10.1 із запобігання відмовам від новонароджених дітей;

   10.2 з дітьми з інвалідністю, а також дітьми, яким не встановлено інвалідність, із тяжкими захворюваннями, розладами, травмами, станами, що дають право на надання їм відповідно до законодавства соціальних послуг;


  11.  Сектор відповідно до визначених для нього завдань:

11.1 здійснює заходи щодо:

11.1.1 запобігання потраплянню у складні життєві обставини осіб та сімей, упровадження новітніх соціальних технологій, спрямованих на недопущення, мінімізацію чи подолання складних життєвих обставин;

11.1.2 виявлення отримувачів соціальних послуг та ведення їх обліку;

соціальної та психологічної адаптації дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа з метою підготовки до самостійного життя, організації наставництва;

11.1.3 надання особам, які постраждали від домашнього насильства, та особам, які постраждали від насильства за ознакою статі, вичерпної інформації про їх права та можливість отримання допомоги;
11.2 проводить оцінювання потреб осіб/сімей, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах, у соціальних послугах, визначає методи соціальної роботи, забезпечує психологічну підтримку;

11.3 надає соціальні послуги відповідно до державних стандартів соціальних послуг, зокрема:

соціального супроводу;

консультування;

соціальної профілактики;

соціальної інтеграції та реінтеграції;

соціальної адаптації;

соціального супроводу сімей, в яких виховуються діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування;

кризового та екстреного втручання;

представництва інтересів;

посередництва (медіації);

інші соціальні послуги відповідно до визначених потреб;

11.4 забезпечує соціальне супроводження прийомних сімей і дитячих будинків сімейного типу;

11.5 забезпечує соціальний патронаж осіб, які відбули покарання у вигляді обмеження або позбавлення волі на певний строк, а також звільнених від подальшого відбування зазначених видів покарань на підставах, передбачених законом;
11.6 складає план реабілітації особи, яка постраждала від торгівлі людьми;

11.7 вносить відомості до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг;

11.8 проводить моніторинг та оцінювання якості наданих ним соціальних послуг;

11.9 взаємодіє з іншими суб’єктами системи надання соціальних послуг, а також з органами, установами, закладами, фізичними особами - підприємцями, які у Тетіївській ОТГ в межах своєї компетенції надають допомогу вразливим групам населення та особам/сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, та/або забезпечують їх захист;

11.10 інформує жителів Тетіївської ОТГ та кожного отримувача соціальних послуг у формі, доступній для сприйняття особами з будь-яким видом порушення здоров’я, про перелік соціальних послуг, які він надає, обсяг і зміст таких послуг, умови та порядок їх отримання;

11.11 інформує жителів Тетіївської ОТГ про сімейні форми виховання та проводить попередній відбір кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, патронатні вихователі;

11.12 бере участь у визначенні потреб населення Тетіївської ОТГ у соціальних послугах, а також у розробленні та виконанні програм надання соціальних послуг, розроблених за результатами визначення потреб населення Тетіївської ОТГ у соціальних послугах;

11.13 готує статистичні та інформаційно-аналітичні матеріали стосовно наданих соціальних послуг і проведеної соціальної роботи, які подає виконавчому комітету Тетіївської міської ради;
11.14 забезпечує захист персональних даних осіб, сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, інших вразливих категорій осіб, яким Сектором надаватимуться соціальні послуги, а також осіб, що повідомили про перебування осіб/сімей у складних життєвих обставинах, відповідно до Закону України “Про захист персональних даних”.

12.  Сектор має право:

самостійно визначати форми та методи роботи;

подавати до органів державної влади та органів місцевого самоврядування запити на інформацію, необхідну для організації надання соціальних послуг, та отримувати таку інформацію;

залучати на договірній основі підприємства, установи, організації та волонтерів до надання соціальних послуг;

залучати ресурси (людські, матеріальні, інформаційні тощо), необхідні для надання соціальних послуг.

13.      Підставою для надання Сектором соціальних послуг є:

13.1 направлення особи/сім’ї для отримання соціальних послуг; 
13.2 результати оцінювання потреб особи/сім’ї у соціальних послугах.
14.  Прийняття рішення про надання соціальних послуг сектором, визначення їх обсягу, строку, умов надання та припинення, призначення фахівця, відповідального за ведення випадку особи/сім’ї, проводиться в порядку, передбаченому законодавством.

15.   Сектор очолює завідувач, якого призначає на посаду та звільняє з посади в установленому законодавством порядку міський голова
16. Завідувач сектору:

16.1 організовує роботу сектору, персонально відповідає за виконання сектором визначених для нього завдань;

16.2 здійснює контроль за повнотою та якістю надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних життєвих обставинах, відповідно до державних стандартів і нормативів;

16.3 забезпечує своєчасне подання звітів про роботу сектору до виконавчого комітету Тетіївської міської ради;

16.4 затверджує посадові інструкції працівників сектору;

16.5 затверджує правила внутрішнього розпорядку сектору та контролює їх виконання;

16.6 видає відповідно до компетенції накази, організовує та контролює їх виконання;

16.7 забезпечує проведення комплексу заходів/ надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних життєвих обставинах;

16.8 сприяє підвищенню кваліфікації працівників сектору в порядку, визначеному законодавством;

16.9 вживає заходів до поліпшення умов праці, дотримання правил охорони праці, внутрішнього трудового розпорядку;

16.10 виконує інші повноваження, передбачені законодавством;
      16.11 планує роботу сектору, вносить пропозиції щодо формування планів роботи виконавчого комітету Тетіївської міської ради;
16.12 звітує перед виконавчим комітетом Тетіївської міської ради, міським головою про виконання покладених на сектор завдань та затверджених планів роботи;
16.13 представляє інтереси сектору у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами виконавчого комітету Тетіївської міської ради, підприємствами, установами та організаціями - за дорученням міського голови.
17.Фінансування діяльності служби та сектору
 Служба та сектор утримуються за рахунок коштів міського бюджету. Матеріально-технічне забезпечення служби здійснює виконавчий комітет Тетіївської міської ради. 
18.Заключні положення

 Для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції служби, в ній можуть створюватися координаційні ради і комісії у складі начальника служби, керівників інших підрозділів виконавчого комітету Тетіївської міської ради та органів внутрішніх справ, представників 
підприємств, установ, організацій, об’єднань громадян та благодійних організацій.

Склад координаційної ради і комісії затверджується виконавчим комітетом Тетіївської міської ради.
19. Ліквідіція і реорганізація служби та сектору здійснюється за рішенням Тетіївської міської  ради у встановленому законом порядку.

20. Зміст і доповнення до цього положення вносяться сесією Тетіївської міської ради.
           Секретар міської ради


 
           С.М. ДЕНИСЮК                                                                               
