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Звіт голови районної державної адміністрації 

про виконання Програми  економічного і соціального розвитку Семенівського району  за 2017 рік та здійснення делегованих повноважень.  

Семенівська районна державна адміністрація в межах своїх повноважень здійснює виконавчу владу на підвідомчій території, а також відповідно Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» реалізує повноваження, делеговані  районною радою. На території району забезпечується виконання Конституції, Законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, центральних  органів виконавчої влади.

Діяльність органів виконавчої влади та місцевого самоврядування за звітний період були спрямовані на забезпечення виконання Програми економічного і соціального розвитку району на 2017 щодо вирішення комплексу питань, пов’язаних із стабілізацією економіки та соціальним захистом населення.
Упродовж останніх років у районі спостерігається позитивна динаміка надходжень податків і зборів до місцевих бюджетів району. За підсумками 2017 року доходи   району  склали 234959,9 тис. грн. і зросли порівняно з попереднім роком на 40061,3 тис.грн.

Приріст доходів  району (без урахування трансфертів) за 2017 рік склав 12673,5 тис.грн. або 42,2 %. Фактично за 2017 рік місцеві бюджети району отримали надходження в сумі 71601,4 тис.грн. або 115,5%  до уточнених річних показників на цей період.

 Видатки загального фонду бюджету району за 2017 рік освоєні в сумі 220547,4 тис.грн., що становить 97,3% від уточненого розпису на рік, що на 40908,6 тис.грн більше ніж у 2016 році.

У загальному обсязі видатків бюджету району  видатки склали:

на  органи  місцевого  самоврядування 18082,5 тис.грн. (8,2% загального обсягу видатків), на освіту 63425,2 тис.грн. (28,8%), на охорону здоров’я 27637,7 тис.грн. (12,5%),  соціальний захист та соціальне забезпечення   92238,2 тис. грн. (41,8%), культуру і мистецтво 9387,3 тис. грн. (4,2%), фізичну культуру і спорт 549,2 тис. грн. (0,2%).  

Як і в попередні роки, основну питому вагу у видатках загального фонду займають видатки на захищені статті бюджету  82,9 % або 182838,6 тис. грн., з яких на оплату праці спрямовано 78547,3 тис. грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг 9800,5 тис. грн. 

           Завдяки вжитим  заходам  станом на 01 січня 2018 року в повному обсязі здійснено виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ, що фінансуються за рахунок коштів місцевих бюджетів району. Упродовж 2017 року на вказану мету додатково спрямовано власних ресурсів місцевих бюджетів району понад 4227,5 тис. гривень.
Структура та динаміка видатків загального фонду

бюджету району за галузевою ознакою.

	
	рік
	% росту 2017 року до 2016 року

	
	2016
	2017
	

	Разом видатків
	168903,2
	220547,4
	30,5

	Органи місцевого самоврядування
	11971,2
	18082,5
	51,0

	Освіта
	42700,7
	63425,2
	48,5

	Охорона здоров’я
	18434,1
	27637,7
	49,9

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	83165,6
	92238,2
	10,9

	Культура і мистецтво
	6106,1
	9387,3
	53,7

	Фізична культура і спорт
	483,9
	549,2
	13,5


Структура та динаміка видатків загального фонду районного бюджету за економічною ознакою    (тис.грн.)
	
	рік
	% росту 2017 р.до 2016 року

	
	2016
	2017
	

	Оплата праці з нарахуваннями
	64241,8
	78547,3
	22,2

	Трансферти населенню
	79320,7
	86083,5
	8,5

	Придбання медикаментів
	509,9
	6999,8
	1272,7

	Продукти харчування
	932,4
	1407,5
	50,9

	Оплата спожитих енергоносіїв
	10320,7
	9800,5
	-5,0

	Інші видатки
	13577,7
	37708,8
	177,7

	Разом видатків 
	168903,2
	220547,4
	30,5


       Зростання ресурсу місцевих бюджетів у 2017 році зробило можливим збільшення, порівняно з попереднім роком на 75,8%  (15398,1 тис. грн.) видатків капітального характеру, на фінансування яких упродовж року спрямовано 35713,2  тис.грн. (2016 рік – 20315,0 тис. грн.). 

       За 2017 рік до бюджету району надійшло  міжбюджетних трансфертів з державного бюджету на загальну суму 148880,5 тис.грн. або 99,8 відсотка до річного плану.

 У повному обсязі до бюджетних призначень надійшла стабілізаційна дотація 585,0 тис. грн., освітня та медична субвенція відповідно, 32440,5 тис. грн. та 19840,3 тис. грн., додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на  здійснення переданих з державного бюджету видатків на утримання закладів освіти та охорони здоров’я 10977,3 тис.грн, субвенція на пільги, субсидії, компенсації та соціальні виплати населенню в сумі 85037,4 тис. грн.


Освоєно субвенції на надання пільг та субсидій населенню за спожиті природній газ, електроенергію та водопостачання в сумі 4457,9 тис. грн., що становить 99,9% до плану.

На виплату допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, одиноким матерям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам отримано 33236,9 тис. грн., що становить 96,9% .

На виплату пільг та житлових субсидій на придбання твердого та рідкого палива, скрапленого газу отримано 6021,4 тис. грн., що становить 100%.         

На виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та утримання будинків сімейного типу надійшло 1200,2 тис. грн., що становить 100 % до плану. 

        Також з державного бюджету отримано 8907, 0тис. грн. (100%) субвенції на соціально-економічний розвиток окремих територій, що є найвищим показником за останні три роки (2016 рік – 4730,6 тис.грн, 2015рік – 1499,2 тис.грн).

          До спеціального фонду (без урахування трансфертів із Державного бюджету) за 2017 рік надійшло 4820,2 тис.грн., із них 4576,4 тис. грн. власні надходження бюджетних установ. 

Видатки спеціального фонду бюджету району за 2017 рік (без урахування трансфертів із Державного бюджету) склали 32601,3 тис. грн., із них видатки здійснені за рахунок власних надходжень бюджетних установ 1034,7 тис.грн.  
  У районі продовжуються процеси децентралізації.

У 2017 році до складу Семенівської об’єднаної територіальної громади приєдналися 4 сільські ради:  Веселоподільська (села Веселий Поділ, Паніванівка), Липнягівська (села Великі Липняги, Малі Липняги), Степанівська (села Степанівка, Бурімка), Товстівська (села Товсте, Бадьорівка, Греблі, Нова Олександрівка, Новоселиця, Слюзівка, Червоний Лиман).
Також утворилася Оболонська сільська об’єднана територіальна громада, до складу якої увійшли Оболонська сільська рада (села Оболонь, Зікранці, Наталенки, Тукали) та Іванівська сільська рада (село Іванівка).
Завданням на поточний рік є активізація роз’яснювальної роботи щодо переваг об’єднання  територіальних громад та забезпечення виконання перспективного плану формування спроможних територіальних громад в межах 100 відсоткової  території району.

Агропромисловий комплекс району є одним із основних бюджетонаповнювачів  району.

Він складається із 17 сільськогосподарських підприємства та 77 селянсько-фермерських господарств, в обробітку яких знаходиться 63,8 тис. га сільськогосподарських угідь, в т.ч. у фермерських господарствах – 10,8 тис. га.

Сільськогосподарські підприємства орендують землю селян  на  площі   51,254 тис. га. Укладено договори оренди земельних паїв з 14566 власниками.

Сума виплаченої орендної плати становить 100% та складає 108144,00 тис. грн.

Аналізуючи підсумки роботи агропромислового комплексу району вдалося досягти певних здобутків. 

Виробництво валової продукції сільського господарства, виробниками всіх форм власності, за 2017 рік становить 371,5 млн. грн., з них валова продукція рослинництва складає 281,5 тис. грн., продукція тваринництва складає 90,00 млн.грн. 

Так,  у 2017 році отримано  134 тис. 897 тонн зернових та зернобобових культур, що на 46 тис. 521 тонну  менше ніж у минулому році.

Значний внесок у Семенівський коровай зробили  наступні сільськогосподарські підприємства:

ТОВ АФ «Дніпроагролан»  зібрано 17 тис. 40 тонн зернових;

ПСП «Дружба» -  14 тис. 867 тонн;

ТОВ «Юнігрей Агро» - 13 тис. 288 тонн.

Збільшилися площі посіву кукурудзи на 3660 га, гороху на 897га та гречки до 494 га за рахунок зменшення посівних площ соняшника.

Урожайность сільськогосподарських культур за 2016-2017 роки   по Семенівському району становить:
	Культури
	Урожайність, ц/га

2016 рік
	Урожайність, ц/га

2017 рік
	      +  -  2017рік до 2016 року,  ц/га 

	Озима пшениця
	48,4
	36,4
	-12,0

	Озимий ячмінь
	44,1
	35,7
	-8,4

	Ярий ячмінь
	38,9
	32,6
	-6,3

	Яра пшениця
	40,5
	19,2
	-21,3

	Овес
	38,8
	30,6
	-8,2

	Горох
	34,2
	30,2
	-4,0

	Кукурудза
	75,3
	44,0
	-31,3

	Гречка
	21,0
	7,6
	-13,4


Аналіз виробництва сільськогосподарської продукції в рослинницькій галузі району показує, що по всіх видах сільськогосподарських культур є зменшення врожайності проти показників 2016 року. І це,  незважаючи на те, що господарства на протязі останніх років постійно впроваджують кращі сорти та гібриди сільськогосподарських культур з використанням високоякісного насіння, а також застосуванням інтенсивних технологій вирощування. Це видно із порівняльних показників внесення мінеральних добрив під основні сільськогосподарські культури сільгосптоваровиробниками Семенівського району за 2016-2017 роки, а саме:
	Культура
	Мінеральні добрива в (т.) діючої речовини, в 2016 році
	Мінеральні добрива в (т.) діючої речовини, в 2017 році
	+  -  2017 рік до 2016 року

	Озима пшениця
	1526
	1700
	+174

	Кукурудза на зерно
	1937
	2327
	+390

	Соняшник
	1007
	976
	+31

	Соя
	684
	744
	+60

	Цукровий буряк
	1447
	1080
	-367

	Всього
	6601
	6827
	+226


  Основною причиною зменшення врожаю  сільськогосподарських культур у 2017 році є відсутність достатньої кількості вологи у грунті в період вегетації культур. Так,  впродовж березня-вересня 2016 року випало 451мм опадів, а за відповідний період 2017 року випало лише 171,3мм опадів. 

Незважаючи на такі не сприятливі погодні умови позитивних результатів у 2017 році отримали овочівники району завдяки впровадженню крапельного зрошення на площі 8,6 га.          

 У ПСП «Дружба», ФГ «Рибчановський», ФГ «Салов» вирощено 259 тонн овочевої продукції, що на 32 тони більше минулорічного показника.

 У ПСП «Дружба» більшу частину овочевої продукції реалізовано через свою торгівельну мережу жителям району, а також пайовикам господарства.

 Крім того, у даному сільськогосподарському підприємстві вже впродовж трьох років діє соціальна програма «Пайовик».

Спеціально обладнаний автомобіль обслуговує пайовиків господарства у 20 населених пунктах району. Орендодавці отримують різноманітну продукцію, яка виробляється в господарстві та  інші промислові товари.

    У 2017 році значно збільшили обсяг та розширення асортименту виробництва органічної продукції в ПП «Граніт-Агро», ТОВ «Кварк», що дало змогу наростити їх експертний потенціал по органічній сировині (озима пшениця, кукурудза, соняшник, коноплі, льон).      

    Набуває розвитку в районі садівництво, зокрема у 2017 році в ФГ «СемАгро» закладено 13,0 га фруктового саду та 8,0 га горіхового саду. 

    За підсумками роботи галузі тваринництва району є значний спад виробництва. Причиною цього є ліквідація тваринницьких ферм в АФ «Семенівська», ТОВ ІПК «Полтавазернопродукт» та філії «Дем’янівська» ТОВ ім. Шевченка. Керівництво цих підприємств ліквідацію ферм пояснює їх низькою рентабельністю.

    Стан галузі тваринництва району за останні два роки становить:
	
	         2016 рік
	       2017 рік
	+ - 2017 рік до 2016 року

	
	ВРХ
	Корів
	Сви-ней
	ВРХ
	Корів
	Сви-ней


	ВРХ
	Корів
	Сви-ней

	Поголів’я тис.гол.
	3010
	1565
	15166
	2060
	924
	198
	-950
	-641
	-14968

	 Валове виробництво молока  тонн.
	0
	8650
	0
	0
	6138
	0
	0
	-2512
	0

	Надій на корову кг.
	0
	6062
	0
	0
	4949
	0
	0
	-1113
	0

	Виробництво м’яса  тонн.
	244
	0
	5330
	241
	0
	3454
	-3
	0
	-1876


У решті господарств, які продовжують займатися молочним скотарством (ТОВ «Прогрес-НТ», ПП «Граніт Агро» та Веселоподільська дослідно-селекційна станція) є позитивна динаміка у збільшенні надоїв молока на фуражну корову. Так, у минулому році у  Веселоподільській дослідно-селекційній станції надій на фуражну корову збільшився на 544 кг, ПП «Граніт Агро» на 413 кг, ТОВ «Прогрес – НТ» на 264 кг  на корову.      

Позитивні напрацювання на перспективу у розвитку тваринницької галузі є в ТОВ «Прогрес НТ». За минулий рік зросло поголів’я ВРХ  на 165 голів, в т.ч. корів на 22 голови.

Відроджується у районі галузь вівчарства у  СФГ «Дослідне» та ФГ «Аскей». Дані господарства займаються розведенням м’ясних порід овець. 

У 2017 році в ПСП «Дружба» спільно з ТОВ «Український центр меду» впроваджено інвестиційний проект по виробництву меду на промисловій основі, було придбано 3600 бджолосімей. 

 На встановлення лінії по виробництву меду, будівництво інфраструктури та запуск технологічного процесу використано коштів близько 15250,00 тис. грн. Крім того, придбано обладнання фінського виробництва для викачки меду вартістю 3750,00 тис. грн. 

 Також займаються  бджолярством  СФГ «Дослідне» та ПП «Граніт Агро» не тільки для виробництва цілющої солодкої продукції, а також і для підвищення врожайності сільськогосподарських культур шляхом їх запилення.                                                          

 Сільськогосподарськими  товаровиробниками постійно проводяться роботи з оновлення машинно-тракторного парку. Підприємствами району протягом 2017 року закуплено 42 одиниці сільськогосподарської техніки, зокрема 14 тракторів, 2 самохідні оприскувачі, 5 сівалок та 21 одиниця    іншої техніки на загальну суму  83 млн. 149 тис. грн.  

Два фермерські господарства ФГ «Проскурня» і ФГ «Салов» закупили вітчизняну техніку і отримали часткову компенсацію їх вартості по «Програмі отримання часткової (20%) компенсації придбаної сільськогосподарської техніки та обладнання українського виробництва».

 Уже два роки в районі діє «Програма розвитку та підтримки аграрного комплексу Семенівського району за пріоритетними напрямками на період до 2020 року». У 2017 році по напрямку Програми «Розвиток сільськогосподарської обслуговуючої кооперації» сільськогосподарському обслуговуючому кооперативу «Горизонт – 2009»  надано фінансову підтримку для  придбання дизель-генератора в сумі 17 тис. 750грн. 

Будівництво та житлова політика

Щорічно районна державна адміністрація, керуючись вимогами чинного законодавства України, документами центральних органів державної влади, формує показники щодо розвитку житлового будівництва в районі.   

Житлове будівництво в районі ведеться за рахунок власних коштів населення. У 2017 році передбачалося введення в дію житла 700 м2 індивідуальними забудовниками. Введено в дію житла 773 м2, що становить 115,3% до  2016 року.             

 З початку року видано сімнадцять будівельних паспортів на реконструкцію індивідуальних житлових будинків з будівництвом прибудов і господарських споруд та два будівельних паспорти на будівництво житлових будинків, що на чотири паспорти більше ніж у 2016 році.

        Рішенням 14 сесії 7 скликання від 21.02.2017 була затверджена «Програма підтримки індивідуального житлового будівництва на селі „Власний дім” на 2017-2021 роки в Семенівському районі».          

           Станом на 01.01.2018 року на обліку на отримання кредитів у Фонді зареєстровано з моменту заснування 558 заявників на загальну суму 17334,5 тис. грн.:
- отримали кредити  повністю - 458 чоловіки;
- надано кредитів на загальну суму 11578,596 тис. грн.;   
- на добудову – 113 кредитів на суму 6471,340 тис. грн.;
- на купівлю – 46 кредитів на суму 3037,256 тис. грн,;
- на газифікацію – 289 кредитів на суму 1950 тис. грн.;    
- водопостачання – 10 кредитів на суму 120 тис. грн..
           Станом на 01.01.2018 року (за 2017 рік) з району подано 12 заяв на кредитну підтримку індивідуального житлового будівництва на селі на суму 1905,0 тис. грн., надано кредитів 5 забудовникам на суму 466,000 тис. грн., з них: 
           - на добудову – 3 кредити  на суму 256,000 тис. грн.;
           - на придбання – 2 на суму 210,000 тис. грн..
         Семенівська селищна рада замовила «Генеральний план смт. Семенівка».  

         Містобудівна документація «Генеральний план смт. Семенівка» була оприлюднена у засобах масової інформації (від 28.08.2017 року та на сайті Семенівської селищної ради -  http://semenivska-gromada.gov.ua), громадські обговорення (слухання) відбулися 27 жовтня 2017 року. 19 грудня 2017 року містобудівна документація розглянута на містобудівній раді департаменту будівництва, містобудування і архітектури та житлово-комунального господарства Полтавської обласної державної адміністрації.

Рішенням  28 сесії  1 скликання Семенівської селищної ради від 22.12.2017 року містобудівна документація «Генеральний план смт. Семенівка» була затверджена.

          У 2017 році Семенівською селищною радою замовлено два детальні плани: 

детальний план території з розміщенням елеватора та насіннеочисного комплексу по вул. Транспортній, 62 в смт. Семенівка, Семенівського району, Полтавської області;

детальний план  території з розміщенням елеватора по вул. Незалежності, 2б в смт. Семенівка, Семенівського району, Полтавської області.

        Плани розміщені на сайті Семенівської селищної ради. 

            Семенівська райдержадміністрація замовила «Детальний план території об’єкту короткочасного відпочинку за межами с. Біляки Семенівського району  Полтавської області» та «Детальний план території розташування водорегулюючої споруди – шлюза-регулятора на р. Сула в районі с. Тарасівка Оржицького району Полтавської області та в районі с. Старий Калкаїв Семенівського району Полтавської області».

З текстовою та графічною частинами зазначеного проекту можна ознайомитись:

- на офіційній веб-сторінці Семенівської райдержадміністрації;

- на офіційній сторінці Семенівської райдержадміністрації у мережі Фейсбук.

Житловий фонд комунальної власності району складає 107 багатоквартирних житлових будинків площею 56676 м2, у тому числі  у Семенівській селищній раді – 60 будинків загальною площею 37721 квадратний метр. На території  Богданівської сільської ради в с. Курганне розташований гуртожиток комунальної власності загальною площею 180 квадратних метрів. У 2016 році кошти на ремонт житлового фонду органами місцевого самоврядування не виділялися. Діючих об’єднань співвласників багатоквартирних будинків не зареєстровано. Опалення житлового фонду проводиться  індивідуально, послуги з централізованого теплопостачання та гарячого водопостачання не надаються. Основними видами палива є природний газ, дрова та вугілля. 

 Опалення закладів освіти, культури, охорони здоров’я та соціального захисту, що фінансуються з районного бюджету, проводиться від автономних котелень та теплогенераторних. Головою    Семенівської    райдержадміністрації    видано розпорядження  № 330 від 11.09.2017 року «Про організацію роботи райдержадміністрації у зв’язку з початком опалювального   сезону».

  Внаслідок підвищення тарифів  на оплату енргоносіїв в 2017 році збільшились видатки районного бюджету на опалення закладів  освіти, культури, медицини та соціального спрямування  з 5580,542 тис.грн. у 2016 році до 8709,090 тис. грн. у 2017 році.

  У 2017 році продовжувалася робота із реалізації Районної програми "Питна  вода України" на 2012-2020 роки, затвердженої рішенням 12 сесії районної ради шостого скликання від 14.02.2012. Загальна протяжність мереж водопостачання району складає 79,5 км: комунальної власності – 25,5 км та 54,5 км відомчі мережі. У тому числі мережі водопостачання селищної ради складають 18,175 км: комунальної власності – 11,43 км та 6,715 км відомчі мережі. Питне водопостачання забезпечують 17 артезіанських свердловин, 14 водонапірних башт та 3 водонапірні насосні станції, у тому числі по селищній раді – 8 артезіанських свердловин, 6 водонапірних башт та 3 водонапірні насосні станції. Платні послуги з централізованого водопостачання надаються тільки по Семенівській селищній раді. Кількість абонентів – 738 осіб. Питна вода в селищі Семенівка подається з двох  водогонів: один розташований у мікрорайоні цукрозаводу, який орендується КП «Комунпобутсервіс», другий – у центральній частині селища, власником якого є Семенівська селищна рада, а балансоутримувачем – КП «Комунпобутсервіс». На обслуговуванні Веселоподільської дослідно-селекційної станції знаходяться три локальні водогони питного водопостачання села Вереміївка. Два водогони перебувають у власності агрофірми «Дніпроагролан» (с. Богданівка та с. Байрак), а ще три перебувають у комунальній власності сільських рад –  с. Біляки, с. Заїчинці,      с. Вербки (обслуговує СФГ «Астра»). Водогін с. Паніванівка перебуває в оперативному керуванні обслуговуючого кооперативу «Паніванівське джерело», а водогін  с. Василівка – обслуговуючого кооперативу «Джерело-В». Худоліївська ЗОШ І-ІІІ ст. та Семенівська центральна районна лікарня облуговують локальні водогони, які забезпечують водопостачання цих закладів. 
У 2017 році закінчено роботи по будівництву артезіанської свердловини в селі Тарасівка на суму 325,940 тис. грн.  та вуличного водогону в селі Паніванівка на суму 500 тис. грн.  Семенівською селищною ОТГ виготовлено проект «Будівництво зовнішнього водопроводу для потреб у питній воді  в селі Тарасівка» кошторисна вартість 1,767 млн. грн. (в цінах 2017 року), експертний висновок  ДП «Укрдержбудекспертиза» № 17-0306-17 П від 18.05.2017р.             Загальна протяжність мереж водовідведення  складає 14,9 км. Роботу каналізаційної системи забезпечують три каналізаційно-насосні станції в смт. Семенівка КП «Комунпобутсервіс», 1 каналізаційно-насосна станція Веселоподільської ДСС та 1 каналізаційно-насосна станція Семенівської ЦРЛ. Очищення стоків відбувається на полях фільтрації. 

         На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 03.04.2017 року «Про проведення щорічної акції «За чисте довкілля» та дня благоустрою території району» №129 приведено до належного санітарного стану 208 тис. м2 прибудинкових територій, 36 парків та скверів загальною площею 238 тис. м2, висаджено 5,5 тис. шт. дерев та 2 тис. шт. кущів, упорядковано 96 кладовищ, благоустроєно, відремонтовано 59 братських могил і місць почесних поховань та проведено ліквідацію 68 несанкціонованих сміттєзвалищ. У 2017 році на благоустрій використано 909 тис.грн. із місцевого бюджету. Семенівською селищною радою у 2017 році  придбано автомобіль-сміттєвоз для комунального підприємства «Благоустрій». Даний проект реалізовано за кошти Семенівської селищної ради (50%) та Полтавської обласної ради (50%). Вартість автомобіля 1 856 000 грн. Рішенням 17 позачергової сесії Семенівської районної ради  від 29.08.2017 року затверджена  Районна програма поводження з твердими побутовими відходами  на 2017-2021 роки. Проводиться  робота по ліквідації несанкціонованих сміттєзвалищ та виведення їх із експлуатації, виведено із експлуатації 32 сміттєзвалища.

На виконання розпоряджень, доручень та листів управління житлово-комунального господарства Полтавської облдержадміністрації та інших підрозділів облдержадміністрації в 2017 році проводився збір інформаційних даних та  надання пропозицій щодо формування  проектів регіональних програм: «Комлексна програма поводження з твердими побутовими відходами у Полтавській області на 2017-2021 роки», «Регіональна цільова програма розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Дніпро у Полтавській області на період до 2021 року», «Регіональна програма охорони довкілля Полтавської області до 2021 року» («Довкілля -2021»).

Інвестиційна політика

Одним із найважливіших завдань місцевих органів державного управління і органів місцевого самоврядування є активізація інвестиційної діяльності в районі та значне нарощування обсягів інвестицій у господарство. 

Протягом 2017 року в економіку району  іноземними інвесторами вкладено 460,00 тис. дол. США прямих інвестицій, що на 22,10 тис. дол. США  (105%) більше  ніж за 2016 рік. 

Обсяг іноземних інвестицій в розрахунку на одну особу населення складає  18,5 дол. США, що  на 1,2  дол. США  (106,9%) більше ніж за 2016 рік. 

Перспективним напрямком у даній галузі є позитивний приклад залучення інвестицій у рослинництво, що дасть можливість збалансувати показник валової продукції сільського господарства тваринництва та рослинництва. Це, в свою чергу, поліпшить ряд показників соціально-економічного розвитку району: рівень зайнятості населення, рівень середньої заробітної плати, надходження до бюджетів та інше. 

У технологічній структурі інвестицій в основний капітал зростає питома вага витрат на капітальне будівництво, придбання машин, обладнання, устаткування для новозбудованих об’єктів і для реконструкції та технічного переобладнання діючих.

За видами економічної діяльності найбільш вагому частку (99,5%) усіх інвестицій в основний капітал спрямовано у розвиток аграрної сфери виробництва.

У 2017 році всього впроваджено інвестиційних проектів на загальну суму 85 млн. 283 тис. грн., що становить 111,9 % (76 млн. 243 тис. грн.) до 2016 року  та створено 110 робочих місць, що становить 239% (46 робочих місць) до 2016 року.

Реалізовано  інвестиційні проекти з  придбання сільськогосподарської техніки підприємствами: 

 СФГ «Астра» на загальну суму 6 млн. 400 тис. грн.;

 ФГ «Дослідне» на загальну суму 5 млн. 300 тис. грн.; 

 ТОВ АФ «Дніпроагролан» на загальну суму 33 млн. 800 тис. грн.;

 ТОВ «Агрофірма «Василівська» на загальну суму 617,00 тис. грн.;

 ТОВ «Агріс» на загальну суму 12 млн. 220 тис. грн.; 

ТОВ «Семаль» на загальну суму 2 млн. 200 тис. грн.; 

ПСП «Маяк» на загальну суму 1 млн. 268 тис. грн.;

ФГ «Оберіг» на загальну суму 5 млн. 993 тис. грн.;

ФГ «Журавель» на загальну суму 1 млн. 190 тис. грн.;

ФГ «Проскурня» на загальну суму 489,00 тис. грн.;

ФГ «Товсте» на загальну суму 489,00 тис. грн.;

ФГ «Богдан і К» на загальну суму 560,00 тис. грн.;

ПСП «Дружба» на загальну суму 3 млн. 914 тис. грн.;

ТОВ «Синбат Агро» на загальну суму 1 млн. 043 тис. грн.

ТОВ «Український центр меду» - розпочато виробництво меду на промисловій основі  на суму 9 млн. 800 тис. грн.

Сільськогосподарськими товаровиробниками постійно проводяться роботи з оновлення машинно-тракторного парку. 

Продовжується реалізація проекту Семенівською ОТГ «Реконструкція нежитлової будівлі - будинку для одиноких людей похилого віку по вул. Добівській (Щорса) 12 в смт. Семенівка Семенівського району Полтавської області» за кошти ДФРР, загальна вартість проекту 4 млн. 542 тис. грн. та розпочато реалізацію проекту «Реконструкція приміщення колишньої ЗОШ під адміністративно-культурний центр в с. Вереміївка Семенівського району,Полтавської області», вартість проекту – 2 млн. 645 тис. грн.

У 2017 році розпочато реалізацію угоди – «Договір про співробітництво територіальних громад у формі реалізації спільного проекту «Відродження пожежної безпеки територіальних громад Семенівського, Глобинського та Хорольського районів як суттєвий фактор їх майбутнього». Вартість проекту становить 1 млн. 200 тис. грн. Завершення проекту планується у 2018 році.

Розвиток інфраструктури

Ефективне функціонування галузей транспорту та зв’язку є необхідною умовою підвищення якості життя населення. Низька якість інфраструктури призводить до додаткових непродуктивних витрат, які гальмують зростання реального сектору економіки району.  

Продовжується розвиток та впровадження високорентабельних послуг зв’язку на базі новітніх технологій, особливо стільникового зв’язку, послуг Інтернет та електронної пошти. Цехом телекомунікаційних послуг № 20 ПФ ВАТ «Укртелеком» проводиться робота щодо збільшення кількості АDSL підключень користувачів мережі Інтернет.

Крім того,  послугу Інтернет надає ТОВ НПК «ХОУМ-НЕТ» та ООО «СУДАФОН».

У Семенівському районі доставка преси здійснюється ЦВПЗ Семенівка Миргородського ЦПЗ  № 5 в 24 відділення. Листоноші цих відділень обслуговують жителів 65 населених пунктів району.

Відділення компанії «Нова Пошта» здійснює повний комплекс послуг із доставки документів та вантажів і на сьогоднішній день є беззаперечним лідером  у галузі експрес – перевезень.

На виконання Програми розвитку дорожнього господарства Полтавської області на 2016-2018 роки у 2017 році проведено капітальні ремонти доріг району на загальну суму 8 млн. 348 тис.грн., що становить 174% до 2016 року,  а саме:

по Семенівській ОТГ:  
капітальний ремонт дорожнього покриття по вулиці Крупської (Затишна) від буд. №1 до вул. Щорса (Добівська) в смт Семенівка (обласний бюджет – 441,82 тис.грн.; співфінансування – 580,78 тис. грн.); 

капітальний ремонт по провулку Вокзальному: (обласний бюджет – 141,17 тис. грн.; співфінансування – 187,88 тис. грн.);

капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Ціолковського: (обласний бюджет – 500,58 тис. грн.; співфінансування – 832,08 тис. грн.);

капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Тимошенко в                       с. Тарасівка (обласний бюджет – 193,98 тис. грн.; співфінансування – 111,32 тис. грн.);

капітальний ремонт по вул. Урожайній в смт.Семенівка (обласний бюджет – 154,56 тис. грн.; співфінансування – 192,70 тис. грн.).

  по Веселоподільській сільській раді:


капітальний ремонт автомобільної дороги по вул. Перемоги в                     с. Паніванівка (обласний бюджет – 749,30 тис. грн.; співфінансування: районний бюджет – 700,00 тис. грн., бюджет Семенівської ОТГ - 300,00 тис. грн.)  

   по Оболонській сільській раді: 

   капітальний ремонт дороги по вул. Івана Франка в селі Оболонь (місцевий бюджет  – 385,56 тис. грн.);

капітальний ремонт дороги по вул. Набережній в селі Оболонь (обласний бюджет – 213,26 тис. грн.; співфінансування – 124,01 тис. грн.);

капітальний ремонт дороги по вулиці Горького в с. Оболонь (обласний бюджет – 646,43 тис. грн.; співфінансування – 66,38 тис. грн.).  

поточний ремонт доріг Оболонської сільської ради (обласний бюджет – 47,17 тис. грн.; співфінансування – 150,00 тис. грн.)


За рахунок коштів Степанівської сільської ради проведено капітальний ремонт доріг на загальну суму 250,00 тис. грн.

По Криворудській сільській раді проведено капітальний ремонт доріг на загальну суму 400,00 тис. грн., в тому числі: районний бюджет – 100,00 тис. грн., місцевий бюджет – 300,00 тис. грн. 

За рахунок коштів Наріжанської сільської ради проведено капітальний ремонт вулиці Центральна на загальну суму 458,70 тис. грн.

За рахунок коштів ПСП «Дружба» проведено поточні ремонти доріг по Очеретуватській сільській раді на загальну суму 971,5 тис. грн. 

Вуличне освітлення

Послуги з утримання вуличного освітлення надає КП «Комунпобутсервіс» та виконкоми сільських рад. Загальна протяжність мереж вуличного освітлення району становить 168,69 км. Кількість світоточок по району складає 2082 шт.

У 2017 році Семенівською ОТГ та сільськими радами збудовано 41,47 км ліній вуличного освітлення, що становить 135,1 % до 2016 року на загальну суму 3292,25 тис. грн., що становить 121,4% до 2016 року.

Енергозбереження та енергоефективність

Ефективність використання паливно-енергетичних ресурсів в економіці району набуває все більшого значення. В умовах сьогодення підвищення енергоефективності за рахунок енергозбереження стає стратегічною лінією розвитку економіки та соціальної сфери району. 

У рамках «Державної цільової економічної програми енергоефективності і розвитку сфери виробництва енергоносіїв з відновлювальних джерел енергії та альтернативних видів палива», затвердженої постановою Кабінету Міністрів України  від 01 березня 2010 року  №243 та «Меморандуму про партнерство в сфері енергоефективності житлових будинків», підписаного Полтавською облрадою та Полтавською облдержадміністрацією з Державним агентством з енергоефективності та енергозбереження України 22 травня 2015 року, на території району філією ТВБВ № 10016/016 Ощадбанку України проводиться видача фізичним особам кредитів на впровадження енергоефективних заходів. 
У 2017 році видано 53 кредити на суму 1 млн. 425 тис. 954 грн. та компенсовано позичальникам 476 тис. 665 грн. по 51 кредиту, а у 2016 році видано 26 кредитів на суму 456 тис. 020 грн. та компенсовано позичальникам 159 тис. 610 грн. по 26 кредитах.  

  Рішенням чотирнадцятої сесії сьомого скликання від 21 лютого 2017 року Семенівською районною радою затверджено  «Програму підтримки населення Семенівського району для виконання заходів з енергозбереження на 2017-2020 роки», яка передбачає компенсацію з районного бюджету частини відсоткової ставки кредиту. У 2017 році компенсовано з районного бюджету 5,2 тис. грн. 

У районі реалізуються заходи із підвищення ефективності використання енергоресурсів, спрямовані на модернізацію та заміну існуючих топкових на високоефективні теплогенератори, проведення санаційних робіт приміщень бюджетної сфери у відповідності до сучасних технічних стандартів.

За 2017 рік реалізовано ряд заходів із ефективного використання та збереження енергоресурсів на регіональному рівні, як за рахунок коштів районного бюджету, так і за рахунок  субвенції  з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій.

У ході виконання Програми соціального і економічного розвитку Семенівського району в 2017 році реалізовано заходи із ефективного використання та збереження енергоресурсів:

капітальний ремонт рулонної покрівлі Криворудської ЗОШ І-ІІІ ступенів із заміною утеплювача – 708,7 тис.грн. (446 тис.грн. – держбюджет, 262,7 – місцевий бюджет);

будівництво блокової газової тепло генераторної в Біляківській ЗОШ І-ІІІ ступенів – 617,284 тис.грн. (467,284 тис.грн. – місцевий бюджет, 150 тис.грн. – обласний бюджет);

 капремонт  будівлі Біляківської ЗОШ І-ІІІ ступенів (заміна віконних блоків) – 707,891 тис.грн. (682,140 тис.грн. – держбюджет, 25,751 тис.грн. –  місцевий бюджет);

капремонт  будівлі Заїченської ЗОШ І-ІІІ ступенів (заміна віконних блоків) – 674,786 тис.грн. (646,345 тис.грн. – держбюджет, 28,441 тис.грн. - місцевий бюджет);

капремонт  будівлі Степанівської ЗОШ І-ІІІ ступенів (часткова заміна віконних блоків) – 229,990 тис.грн. (50 тис.грн. – місцевий бюджет, 179,990 тис.грн – обласний бюджет);

 капремонт  будівлі Устимівської ЗОШ І-ІІІ ступенів (заміна віконних блоків) – 851,114 тис.грн. (824,914 тис.грн. – держбюджет, 26,200 тис.грн. –  місцевий бюджет);

 реконструкція автономної твердопаливної котельні  з заміною котлів у Степанівській ЗОШ І-ІІІ ступенів – 510,970 тис.грн. (60,97 тис.грн. – місцевий бюджет, 450 тис.грн – районний бюджет);

капремонт будівлі поліклінічного відділення Семенівської районної лікарні (часткова заміна віконних блоків) – 995,181 тис.грн. (961,978 тис.грн. – держбюджет, 33,203 тис.грн. – місцевий бюджет);

заміна віконних блоків на металопластикові у Семенівському РБК – 7,506 тис.грн. (2 вікна);

заміна віконних блоків на металопластикові у ФП с. Тарасівка – 9 тис.грн. (5 вікон);

заміна віконних блоків на металопластикові у ФП с. Рокити – 17,445 тис.грн. (6 вікон);

замінено міжкімнатні двері  у ФП с. Наріжжя – 3,6 тис.грн.;

заміна  вхідних металевих дверей  у ФАП с. Крива Руда – 4,63 тис.грн.;

заміна віконних блоків на металопластикові Бакумівській бібліотеці та офісі «Юнігрей-Агро» – 33 тис.грн. (спонсорські кошти);

капремонт теплопостачання з заміною котлів у адмінбудівлі Устимівської сільської ради – 243 тис. грн. (кошти сільської ради);

капремонт Паніванівського сільського БК (внутрішнє утеплення стін) – 100 тис.грн. (обласний бюджет); 

капремонт Оболонського зонального БК (заміна 7 віконних блоків) – 28,840 тис.грн. (кошти сільської ради); 

заміна  вхідних металевих дверей  у бібліотеці с.Тукали – 18,880 тис.грн.(кошти сільської ради);

заміна віконних блоків на металопластикові у ФАП с. Брусово – 22 тис.грн. (5 вікон та вхідні двері, кошти сільської ради);

заміна віконних блоків на металопластикові у Василівській ЗОШ І-ІІ ступенів – 32 тис.грн. (8 вікон, кошти сільської ради);

заміна віконних блоків на металопластикові у Пузирівському сільському БК – 15,662 тис.грн. (4 вікна, обласний бюджет);

заміна віконних блоків на металопластикові у Горошинському сільському БК – 18 тис.грн. (6 вікон, спонсори);

заміна віконних блоків на металопластикові у будинку для людей похилого віку в с. Худоліївка  – 17,8 тис.грн. (3 вікна та вхідні двері, кошти сільської ради);

капремонт Богданівського сільського БК із заміною 5 вікон на металопластикові, 2 вхідних дверей на металеві та внутрішнє утеплення 60 м2 стін – 200 тис.грн (обласний бюджет);

         капремонт Миронівського сільського клубу із заміною 6 віконних блоків на металопластикові та вхідних дверей на металеві – 43,1 тис.грн. (обласний бюджет);

          заміна твердопаливного котла в приміщені адмінбудівлі Погребняківської сільської ради – 12,5 тис.грн. (кошти сільської ради).

Розвиток трудового потенціалу та формування ринку праці
Протягом  2017 року соціальними послугами районної служби зайнятості скористалися 3064 особи. За звітний період зареєстровано 2058 осіб. Рівень  безробіття станом на 01 січня 2018 року склав 8,6 %.

Питома вага працевлаштованих серед незайнятих громадян становила 36,9% (працевлаштовано 1130 осіб). За видами економічної діяльності найбільш вагомими обсяги працевлаштування були на підприємствах сільського господарства, переробної промисловості, оптової і роздрібної торгівлі –73,6% . З усіх працевлаштованих -  263 особи – громадяни, що мають додаткові гарантії  у сприянні працевлаштуванню. 13 осіб  працевлаштовано на нові робочі місця за рахунок компенсації єдиного соціального внеску роботодавцю. 

2 особи з числа зареєстрованих безробітних відкрили власну справу і отримали для її ведення одноразову виплату допомоги по безробіттю на загальну суму  84954, 29 7грн. 

Загальна чисельність незайнятих громадян, охоплених активними заходами сприяння  зайнятості, становила 100% від перебуваючих на обліку. 

Останні три роки вказують на те, що для роботодавців і для безробітного населення району актуальними стали громадські роботи й інші роботи тимчасового  характеру. Всього за 2017 рік взяли участь у громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру 1293 особи. 

  Протягом 2017 року районною філією Полтавського обласного центру зайнятості укладено 138 договорів на проведення громадських робіт із сільськими радами, Семенівською селищною радою  -  на 516 робочих місць. У громадських роботах узяли участь 510 осіб на загальну суму 1675144 грн., у тому числі за кошти місцевих бюджетів – 1175500 грн. 

       Лідерами з виділення коштів на громадські роботи є Семенівська селищна рада – 253 тис. грн., Криворудська сільська рада – 170,5 тис. грн., Веселоподільська  сільська  рада - 92,6 тис. грн., Очеретуватська сільська рада – 84,2 тис. грн., Василівська сільська рада – 78,5 тис. грн., Наріжанська сільська рада – 59,4 тис. грн., Оболонська сільська рада – 57, 5 тис. грн.
        783 особи узяли участь у інших роботах тимчасового характеру в сільськогосподарських підприємствах району: ПСП «Дружба», ТОВ «Агріс», ТОВ АФ «Дніпроагролан», ТОВ «Юнігрейн-Агро», Веселоподільська ДСС, ТОВ ІПК «Полтавазернопродукт», ФГ «Салов» та інші. 

Пріоритетом діяльності районної служби зайнятості є здійснення заходів із соціального захисту від безробіття внутрішньо  переміщених осіб та демобілізованих військовослужбовців, які проходили військову службу в районах проведення антитерористичної операції.

З метою реалізації системи заходів, спрямованих на подолання кризових явищ на ринку праці, в районі проводиться збір інформації про наявність в населених пунктах трудових ресурсів та вільних виробничих приміщень, комерційну нерухомість придатну для реалізації бізнес-продуктів для забезпечення ефективної співпраці з представниками роботодавців по створенню нових робочих місць.

Серед важливих напрямів діяльності я відзначив би роботу районної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення. За 2017 рік проведено 12 засідань комісії, де заслухано звіти 42 керівників та 28 фізичних осіб підприємців. У результаті проведеної інформаційно–роз’яснювальної роботи детінізовано 16 робочих місць. Також робочою групою проведено 27 спостережень у фізичних осіб  підприємців.

Соціальний захист
Управлінням соціального захисту населення проводиться системна робота, направлена на реалізацію державних і регіональних програм соціального захисту населення.

Протягом 2017 року на виконання 22 державних та районних програм соціального захисту населення за рахунок видатків, що здійснюються з державного та місцевого бюджетів, профінансовано 86239,4 тис. грн., що на 5967,5 тис. грн. більше  ніж за 2016 рік або на 7,4 %. 

За різними видами допомог та пільг у 2017 році до управління звернулося         понад 10961 громадян, що на 3211 осіб більше ніж у 2016 році.

У 2017 році профінансовано виплату державної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам та тимчасової допомоги  у сумі 34635,1 тис. грн., що на 2017,0 тис. грн. більше ніж за 2016 рік або на  6,2% .

Для спрощення процедури надання різних видів допомог, забезпечення належного прийому громадян, в управлінні соціального захисту населення  впроваджена Єдина технологія прийому громадян, які звертаються за призначенням усіх видів соціальних допомог. Отже, із питань призначення та виплати допомог, субсидій, компенсацій, відвідувачам необхідно звертатися до єдиної приймальні, яка працює щоденно без обідньої перерви.

Субсидія на оплату житлово-комунальних послуг у 2017 році призначена 5545 сім’ям на суму 43491,3 тис.грн., що на 7151,3 тис. грн. більше у порівнянні з 2016 роком або на 19,7%. У 2016 році субсидія на оплату житлово-комунальних послуг призначена 5773 сім’ї на суму 36339,7 тис. грн.

Субсидія на придбання твердого палива та скрапленого газу призначена 1775 сім’ям на суму 4500,2 тис. грн., що на 1339,6 тис. грн. більше, порівнюючи  з 2016 роком або на 42,4%.

Протягом 2017 року 8 разів провоилося автоматичне перерахуваня субсидії без зверненя громадян.

 Станом на 01 січня 2018 року  на обліку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, перебуває 8609 громадян, із них -  164 учасники АТО і 9 членів сімей загиблих учасників АТО.

У 2017 році призначено і виплачено пільг 1331 особі у готівковій формі на придбання твердого палива та скрапленого газу на суму 1258,6 тис. грн., що на 23,7 тис. грн. більше ніж в 2016 році або на 1,9%.

У сфері надання соціальних послуг важлива роль відводиться територіальному центру соціального обслуговування. 

Послугами територіального центру максимально охоплені громадяни похилого віку та інваліди Семенівського району. У 2017 році надано послуг 2638 особам, у  т.ч. 267 інвалідам. У порівнянні з минулим  роком не відбулося зменшення ні кількості обслуговуваних, ні спектру наданих соціальних послуг.

Найбільше навантаження припадає на 64-х соціальних робітників відділення соціальної допомоги вдома, які надали допомогу 671 особі у 54 населених пунктах району. За звітний рік надано 78884 послуги. На забезпечення соціальних робітників (придбання курток, велосипедів, взуття та сумок)  у 2017 році було використано 96 тис. грн., що на 92 тис. грн. більше, ніж у минулому році.

Мультидисциплінарною командою з початку року у віддалених селах району надано 200 соціальних послуг (перукарські, психологічні, юридичні, «соціального таксі», гуманітарна допомога) 93 особам. 

 «Соціальним таксі» у 2017 році скористалися 72 особи, які отримали 113 послуг. Підвезення здійснювалися до лікувальних закладів району та області, Полтавського казенного експериментального протезно-ортопедичного підприємства, для участі в культурно-масових заходах району.


При територіальному центрі діє пункт прокату технічних та інших засобів реабілітації. У 2017 році здійснено фінансування за рахунок субвенцій державного бюджету місцевим бюджетам на  суму 95,2 тис. грн. За ці кошти були придбані: інвалідні візки, ходунки, палиці, милиці, протипролежневий матрац, нічні стільці. На придбання засобів реабілітації  у звітному році було виділено на 47,6 тис. грн. більше ніж у 2016 році. За 2017 рік послугами пункту прокату скористалося 97 осіб. Усі потребуючі забезпечені засобами реабілітації в повному обсязі, черга відсутня.

Відділенням організації надання адресної натуральної та грошової допомоги за 2017 рік  надано 6758 послуг (ремонт взуття, прання білизни, перукарські послуги, швацькі послуги, надання натуральної та гуманітарної допомоги).

У с. Оболонь діє підрозділ відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги, в якому надаються швацькі послуги, послуги перукаря, прання білизни, комплексного обслуговування будинків,  дрібної побутової техніки.

Відділення денного перебування надає широкий спектр соціальних послуг з метою запобігання виникненню та розвитку можливих захворювань осіб похилого віку та інвалідів, підтримки їх здоров’я, соціальної незалежності, відновлення знань, вмінь та навичок з орієнтування в домашніх умовах, сприяння розвитку різнобічних інтересів і потреб, організації дозвілля та відпочинку. 

За звітний період 1622 особи, які обслуговувалися у відділенні, отримали 11924 послуг денного догляду та 6069 послуг соціальної адаптації. Надавалися інформаційно-роз’яснювальні послуги та юридичні консультації  (отримані 508 особами, у тому числі у 13 виїзних «соціальних офісах» - 157 особами),  соціальний супровід, соціально-психологічні послуги. З 2009 року введено соціально-педагогічну послугу «Університет третього віку», щорічно в університеті відкриваються нові факультети для пенсіонерів, які хочуть розвиватись, вдосконалюватися завдяки безперервному навчанню. Сформовано чотири факультети: садівництва та городництва, літературно-художній, декоративно-прикладного мистецтва, культурно-мистецький. Навчалося на  факультетах протягом року 88 осіб.  Наприкінці року розпочав роботу гурток «Кулінарної майстерності». 

Фахівці відділення ведуть спостереження за станом здоров’я обслуговуваних, здійснюють реабілітаційні та профілактичні заходи. У відділенні денного перебування  діє «Група здоров’я» для людей похилого віку та інвалідів – це оздоровча секція, де бажаючі мають змогу подбати про власне здоров’я та займатись оздоровчою гімнастикою. 

Працівниками відділення організовано та проведено 27 заходів та «круглих столів» у приміщенні територіального центру та селах району.

Пенсійне забезпечення

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 21.12.2016 року № 988 “Деякі питання функціонування територіальних органів Пенсійного фонду  України” у зв’язку з реорганізацією шляхом злиття управлінь Пенсійного фонду України в Глобинському та Семенівському районах створено Глобинське об’єднане управління Пенсійного фонду України Полтавської області.

 Упродовж 2017 року управління Пенсійного фонду продовжувало реалізацію заходів, спрямованих на виконання Урядової стратегії модернізації та розвитку Пенсійного фонду України. Пріоритетними напрямками роботи стали підвищення якості обслуговування громадян, вдосконалення управління фінансовими ресурсами, впровадження сучасних інформаційних технологій, забезпечення прозорості та відкритості у роботі пенсійної установи.

У Семенівському районі на обліку Глобинського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Полтавської області перебуває 7600 пенсіонерів. Протягом 2017 року  в районі акумульовано 180,3 тис.грн. коштів, адміністрування яких здійснююють органи Пенсійного фонду. Доведений план надходження виконано на 97,4%.

Результатом реалізації у державі соціально-економічних реформ у 2017 році стало впровадження з 01 жовтня Закону України ”Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій”, спрямованого на ров’язання низки гострих та застарілих проблем у Пенсійному фонді.

У результаті перерахунку станом на 01.10.2017 року середній розмір пенсії по Семенівському районі склав 1985,16 грн, що на 305 грн. більше, ніж за вересень 2017 року та на 419 грн. більше, ніж за аналогічний період 2016 року.

Всього за 2017 рік в Семенівському  районі призначено 232 нові пенсії та проведено 471 перерахунок раніше призначених.

Протягом  2017 року велась активна робота по скороченню заборгованості  по платежах до бюджету фонду. Станом на 01.01.2018 року загальна заборгованість до Пенсійного фонду зменшилась на 8,2 тис.грн., як результат співпраці з арбітражним керуючим. Слід констатувати,  що в районі відсутні боржники з економічно-активним статусом борг.

Починаючи з грудня 2017 року, всі процеси, пов’язані з призначенням та виплатою пенсій в області та районі, здійснюються вже в централізованій підсистемі  “Призначення та виплати  пенсій на базі електронної пенсійної справи”. Це надає можливість  здійснювати прийом громадян в органах Пенсійного фонду незалежно від місця реєстрації та фактичного проживання.

Розширюється мережа надання пенсійних послуг на рівні територіальних громад. Протягом 2017 року укладено  11 Угод про співробітництво з об’єднаними громадами та сільськими радами у сфері надання пенсійних послуг.

Докорінно змінився процес обслуговування громадян — віднедавна він розділився на 2 останні складові:  безпосередню роботу з людьми в залах обслуговування ( фронт-офіси) і  опрацювання документів ( бек-офіси).Завдяки такому розмежуванню функцій у рази зменшено тривалість надання послуг.

Серед  пріоритетних напрямків роботи управління залишається детінізація трудових відносин і заробітної плати. На основі інформації, яка міститься в реєстрі застрахованих осіб, здійснюється ефективна взаємодія з органами Державної фіскальної служби, Державної служби праці, органами місцевої влади та соціальними партнерами.  За 2017 рік управлінням  направлено 104 інформаційні відомості суб*єктам господарювання, які виплачують заробітну плату працівникам менше мінімальної (що на 10 більше, ніж у 2016 році). У результаті засідання робочих груп та проведених обстежень легалізовано 24 особи  в результаті чого додатково сплачено єдиного соціального внеску в сумі 18,6 тис.грн.

Постійно збільшується  кількість користувачів ВЕБ порталу електронних послуг Пенсійного фонду України. Якщо в 2016 році зареєстровано 232 заяви, то у 2017 році — 464 (+232).

Управління Пенсійного фонду постійно працює над організацією наближення пенсійних послуг до громадян, забезпеченням своєчасної виплати пенсій  пенсіонерам району.

Сфера охорони здоров’я

Первинний рівень надання медичної допомоги

Надання первинної медичної допомоги жителям району забезпечує комунальний заклад «Семенівський центр ПМСД».

До складу Центру входять 8 амбулаторій загальної практики сімейної медицини та 31 фельдшерсько-акушерський пункт. Під наглядом сімейних лікарів перебуває  85,7% населення району.

Використання коштів загального фонду в розрізі видатків становить:

тис.грн.

	Рік
	Заробітна плата

	Нарахування на заробітну плату
	Медикаменти та  інші виплати

	Енергоносії 

	Разом


	2016
	4058,80
	862,50
	765,6
	342,20
	6029,1

	2017
	5988,05
	1330,26
	1367,11
	301,96
	8987,38


У 2017 році всього використано коштів загального фонду у сумі 8 млн. 987 тис. 38 грн., що на 2 млн. 958 тис. 28 грн. більше ніж у 2016 році.

Використання коштів загального та спеціального фондів  становить:

 тис.грн.

	Рік
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	2016
	6029,10
	648,54

	2017
	8987,38
	1466,80


Для поліпшення матеріально-технічної бази закладу, оплати енергоносіїв, виплати заробітної плати виділялись кошти, як з районного так із місцевих бюджетів.

 Так, у  2017 році з районного бюджету  надано коштів на загальну суму  1 млн. 644 тис. грн.,  що на 526,00 тис. грн. більше ніж у 2016 році. 

Семенівською  ОТГ  у 2017 році надано субвенцій  на суму 1 млн. 905 тис. грн.,  що на 401 тис. грн. більше  ніж у 2016 році.

Надано субвенцій сільськими радами у 2017 році на загальну суму 343,8 тис. грн., що на 26,6 тис. грн. менше ніж у 2016 році.

У ході реалізації субпроекту Світового Банку з надання медичної допомоги хворим, закладу надано обладнання на загальну суму 1 млн. 339 тис. грн., а саме:

дефібрилятори 7 шт.;

добові монітори 8 шт.;

сумки контейнера;

матеріально-технічне забезпечення.

На даний час проводиться робота по інформатизації закладів первинної ланки та реформування юридичної особи Комунальний заклад «Семенівський центр первинної медико-санітарної допомоги» Семенівської районної ради шляхом реорганізації його в Комунальне підприємство «Семенівський центр первинної медико-санітарної допомоги» Семенівської районної ради.

Вторинний рівень надання медичної допомоги

Важливою складовою частиною системи охорони здоров’я є Семенівська центральна районна лікарня, яка розрахована на 110 стаціонарних ліжок, що становить 43,5 на 10 тис. населення. У лікарні працюють 32 лікарі, 93 середніх медичних працівників та 58 молодших медичних працівників.
Фінансування  ЦРЛ за 2017 рік становить:
	№
	Стаття витрат
	2016 рік,

тис.грн.
	2017 рік,

тис.грн.
	%

	1.
	Заробітна плата
	9142,8
	13801,6
	+50,1

	2.
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	250,7
	673,7
	+168,7

	3.
	Медикаменти та перев’язувальні матеріали 
	315,3
	660,4
	+109

	4.
	Продукти харчування
	110
	166,8
	+51,6

	5.
	Оплата послуг (крім комунальних)
	230,9
	475,1
	+105

	6.
	Оплата енергоносіїв
	2089,8
	2607,1
	+24,7

	7.
	Соціальне забезпечення ( виплата пенсій і допомог, інші виплати)
	265,5
	265,7
	+0,01

	
	Всього:
	12405,0
	18650,4
	50,3


Для поліпшення матеріально-технічної бази закладу, оплати енергоносіїв, виплати заробітної плати виділялись кошти з районного та місцевих бюджетів.

У  2017 році з районного бюджету надано коштів на загальну суму  5 млн. 208 тис. грн. (на  виплату заробітної плати, на  придбання господарських товарів, обладнання,  комп’ютерної техніки, медикаменти та інше), що на 3 млн. 718 тис. грн.  більше  ніж у 2016 році.

 Семенівською  ОТГ  у 2017 році надано субвенцій  на суму 48,00 тис. грн.  (на  придбання функціональних ліжок),  що на 13,76 тис. грн. більше  ніж у 2016 році.


Крім того, надано субвенцій сільськими радами у 2017 році на загальну суму 343,364 тис. грн. (на оплату праці медичних працівників, придбання господарських матеріалів, зубне протезування населення, вугілля, виготовлення технічної документації на ремонт терапевтичного відділення №2 с. Оболонь),  що на 40,3 тис. грн. менше ніж у 2016 році.

У ході реалізації субпроекту Світового Банку з надання медичної допомоги хворим, Семенівській ЦРЛ надано обладнання на суму 1 млн. 382 тис. грн., а саме:

систему холтерівського моніторування;

добовий монітор артеріального тиску з програмним забезпеченням;

апаратуру для штучного дихання та реанімації;

дефібрилятор-монітор;

систему ультразвукову діагностичну медичну;

апарат УЗД.

За рахунок субвенції  з Державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій  проведено капітальний ремонт головного корпусу лікарні  (заміна вікон)  у 2017 році на суму  995,20 тис. грн., що на 168,52 тис. грн. більше  ніж у 2016 році. 

На сьогоднішній день залишаються проблемні питання:

незабезпеченість інсулінами інсулінозалежних хворих;

потреба в антирабічній вакцині на суму близько 60 тис. грн.;

потреба в дистиляторі, близько 20 тис. грн.;

несправність газового котла (близько 500 тис. грн.);

незабезпеченість заробітною платою працюючих 1 млн. 279 тис. грн.;

енергоносії 603,4 тис. грн.

Освіта
У 2017 році відділом освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, закладами загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти  району забезпечувалась якісна реалізація основних завдань державної політики в системі освіти відповідно до чинного законодавства України.

Освітня стратегія району спрямована на забезпечення функціонування і розвитку дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти, підвищення якості освітніх послуг з урахуванням демографічної ситуації відповідно до вимог суспільства, стану соціально-економічного розвитку, запитів і потреб громадян району.

Забезпечення всебічного розвитку дітей дошкільного віку у районі здійснюють 16 закладів дошкільної  освіти, у яких виховуються 336 дітей, 11 дітей дошкільного віку охоплені соціально-педагогічним патронатом.  

Усіма формами дошкільної освіти з 1 до 6 (7) років охоплено 336  дітей, що становить 55% від загальної кількості дітей відповідного віку (у 2016 році відповідно 69%, 548 дітей). Зменшення  пояснюється передачею у комунальну власність Семенівської об’єднаної територвальної громади закладів дошільної освіти «Малятко» (смт Семенівка), дошільної групи Семенівського НВК №2 та «Дзвіночок» (с. Веремі їка) з 1 вересня 2017 року.

З метою максимального охоплення дітей дошкільного віку і урізноманітнення різних форм здобуття дошкільної освіти відділом освіти, молоді та спорту, закладами  дошкільної освіти ведеться цілеспрямована робота щодо створення організаційно-педагогічних умов з питань підготовки до школи дітей п'ятирічного віку. У районі охоплено 100% дітей 5-річного віку і старших дошкільним навчанням.

Усього у 16 дошкільних навчальних закладах нараховується  473 місць. На 100 місцях в середньому виховується   71 дитина.

На базі кожного закладу діє "Консультативний центр для батьків або осіб, які їх замінюють".
У 2017 році завершено реконструкцію приміщення Устимівської ЗОШ         І-ІІІ ст. під ДНЗ ( використано близько 1 млн. бюджетних коштів).
Мережа загальноосвітніх шкіл у цілому відповідає потребам населення. У 2017  році у районі функціонувало 20  закладів загальної середньої освіти          (у 2016 – 24),  у т.ч. 1 опорний навчальний заклад, дитячо-юнацька спортивна школа, Будинок дитячої та юнацької творчості, міжшкільний навчально-виробничий комбінат.
 Позашкільною освітою охоплено 1108 учнів закладів загальної середньої освіти  району, що становить 84,3 % від загальної кількості учнів.   

Кількість учнів у школах району становить 1313 учнів  (у 2016  році було 2199). Зменшення контингенту відбулося внаслідок передачі Семенівського НВК №1 ім. М. М. Хорунжого та Семенівського НВК №2 у комунальну власність Семенівської об’єднаної територіальної громади (рішення сімнадцятої позачергової сесії сьомого скликання Семенівської районної ради).
Аналітичний прогноз, здійснений відділом освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, дозволив вжити заходів щодо реформування та оптимізації мережі навчальних закладів. 

Рішенням 15 сесії сьомого скликання Семенівської районної ради Полтавської області 28.04.2017 року Оболонську загальноосвітню  школу І-ІІІ ступенів визначено опорним навчальним закладом.
 Розпорядженням голови райдержадміністрації від 29.06.2017 № 234 «Про призупинення діяльності Рокитівської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів»  призупинено діяльність Рокитівської ЗОШ І –ІІ ст. з 01.09.2017.
На виконання вимог Державної Програми «Шкільний автобус» заклади  загальної середньої освіти району забезпечені 11-ма шкільними автобусами. У 2017  році, за рахунок коштів  обласного та місцевого бюджету придбано  автобус  для  опорного навчального закладу -  Оболонської  загальноосвітньої  школи І-ІІІ ступенів. До 12 шкіл району організовано безкоштовний підвіз 380 учнів.

З метою належної організації навчально-виховного процесу проводиться відповідна робота щодо доцільної та оптимальної розстановки педагогічних кадрів, забезпечення навчальних закладів кваліфікованими спеціалістами.  

Аналіз якісного складу педагогічних працівників закладів освіти району свідчить, що із загальної кількості (258 педагогічних працівників) 224 мають вищу освіту (86,8 %). 

У 2017 році проводилася робота щодо виконання заходів Комплексної програми розвитку освітньої галузі Семенівського району та реалізації Програми економічного і соціального розвитку Семенівського району.: 
проведені капітальні  ремонти  (заміна віконних блоків) будівель  Біляківської ЗОШ  І-ІІІ ст. (703236,91 грн.),  Заїчинської ЗОШ І-ІІІ ст. (666340,82 грн.), Устимівської ЗОШ І-ІІІ ст. (967913,57 грн.),  Степанівської ЗОШ  І-ІІІ ст.  ( часткова заміна віконних блоків на суму 230000 грн.),  капітальний ремонт рулонної покрівлі  (708699,52 грн.)  та вхідної групи (39,544 тис. грн.)  Криворудської ЗОШ І-ІІІ ст.,  капітальний ремонт  спортивного залу  Іванівської ЗОШ І-ІІ ст. ( 791165 грн.),  капітальний ремонт спортивного майданчика зі штучним покриттям дитячо-юнацької спортивної школи (289110 грн.) та штучне покриття (550000 грн. за рахунок обласного бюджету);

здійснено реконструкцію автономної твердопаливної котельні Степанівської ЗОШ І-ІІІ ст. із заміною котлів (510970,32 грн.);

проведено будівництво блокової теплогенераторної в Біляківській ЗОШ І-ІІІ ст. (666283,40 грн.);

придбано комплекти меблів для закладів загальної середньої освіти району (278985 грн.),  навчальні кабінети (фізики, хімії, біології, географії) для Семенівського НВК №2 (4340400 грн.),  опалювальний котел КЕС-300 для Горошинської ЗОШ І-ІІІ ст. (198975 грн.);

для  оснащення кабінетів для на -  для  оснащення кабінетів для навчання учнів початкових класів, з метою впровадження Концепції Нової української школи  придбані багатофункціональні пристрої (сканер, принтер, копір) для закладів загальної середньої освіти району (85000 грн.);

для зміцнення матеріальної бази харчоблоків закладів загальної середньої освіти району придбано електричні плити, холодильники, мийки, стелажі для сушки посуду, столовий посуд, спецодяг  на загальну суму майже 200 000 грн. 

Проводиться відповідна робота щодо розвитку юних обдарувань. Так, переможцями ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад стали 25 учнів (у 2016 році – 19 учнів) Семенівського НВК № 1 ім. М.М. Хорунжого, Семенівського НВК № 2, Оболонської, Криворудської, Заїчинської та  Біляківської ЗОШ І-ІІІ ст. Вони отримали 2 дипломи І ступеня, 3 дипломи ІІ ступеня і 20  дипломів ІІІ ступеня. 

Фізична культура і спорт є невід’ємною частиною виховного процесу дітей, підлітків, молоді та повноцінного життя дорослого населення нашої держави. Її основне призначення – зміцнення здоров’я, підвищення фізичних і функціональних можливостей людського організму, забезпечення збільшення обсягу рухової активності, відродження трудового потенціалу.

Протягом 2017 року відділом освіти, молоді та спорту райдержадміністрації спільно із зацікавленими організаціями проведено 49 районних змагань (у 2016 році – 48), спортсмени району взяли участь в обласних змаганнях та турнірах.

У районі традиційно проводяться масові спортивні заходи з нагоди відзначення державних та інших свят, а саме: Дня захисту дітей, Дня Конституції України, Дня Молоді, Дня Незалежності України та Дня Державного Прапора України. Щорічно проводяться святкові заходи з нагоди відзначення Дня фізичної культури та спорту, Спартакіада допризовної молоді, районна Спартакіада школярів.

У шкільних спортивних секціях та дитячо-юнацькій спортивній школі фізкультурою і спортом займається 868 учнів, що складає понад 40 % від загальної кількості школярів у районі. Навчально-тренувальний процес здійснюється у Семенівській ДЮСШ. Працюють секції волейболу, футболу, настільного тенісу, дзюдо. Відділення ДЮСШ працюють на базі Семенівського НВК №1 ім. М.М. Хорунжого та Семенівського НВК №2, Веселоподільської, Заїчинської, Криворудської, Горошинської, Устимівської, Оболонської, Богданівської ЗОШ І-ІІІ ст., Степанівської ЗОШ І-ІІІ ст., Худоліївської ЗОШ І-ІІІ ст.
У районі нараховується 51 колектив фізичної культури і спорту: 20 колективи загальноосвітніх шкіл та 31 колектив сільгоспформувань,  підприємств та організацій району, сільських і селищної рад, у яких фізичною культурою і спортом займається більше п’яти тисяч чоловік. 

У своєму розпорядженні вони мають 1 стадіон, 17 спортивних залів, 16 футбольних полів та 70 відкритих спортивних площадок. Функціонує Семенівський районний стадіон, де створено умови для проведення навчально-тренувальної роботи Семенівської ДЮСШ, загальноосвітніх навчальних закладів, футбольних команд району. 

Для матеріально-технічного та фінансового забезпечення виконання програми з районного бюджету у 2017 році  виділено кошти в сумі 754,5 тис. грн. (у 2016 році – 312,1 тис. грн.), які були спрямовані на проведення навчально-тренувальних зборів, змагань, утримання спортивних споруд та Семенівської ДЮСШ, капітальний ремонт спортивного майданчика зі штучним покриттям.
Основні показники розвитку фізичної культури і спорту
	Показник
	2016 
	2017 

	Кількість осіб, які займаються спортом
	3575
	2423

	Кількість осіб, які залучені до занять у дитячо-юнацьких спортивних школах, 
	272
	272

	Кількість тренерів, які проводять заняття
	14
	15


Мережа фізкультурно-спортивних закладів
	Показник
	2016

	2017

	Стадіони, одиниць
	1
	1

	Спортивні зали площею не менше  162 кв. метрів, одиниць
	19
	17

	Спортивні майданчики, одиниць
	70
	55

	Кількість підприємств, установ, організацій, де проводиться фізкультурно-оздоровча робота, одиниць (без урахування кількості загальноосвітніх закладів)
	35
	35

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, одиниць
	1   
	1



Підтримка сім’ї, дітей та молоді

Діяльність Семенівської райдержадміністрації - органу опіки та піклування протягом 2017 року була направлена на реалізацію державної політики щодо захисту законних прав та інтересів дітей, зокрема дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

      На обліку в районі на кінець 2017 року перебувало 36 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. За аналогічний період 2016 року – 41 статусна дитина.  

      Протягом звітного року зріс  рівень охоплення дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, сімейними формами влаштування, і

становить 97% у порівнянні з 2016 роком, де показник дорівнював 95%.  

На території району функціонує 2 дитячі будинки сімейного типу,   де

виховується  11 дітей-вихованців та  7 прийомних сімей, у яких проживає 14 прийомних дітей.

Важливою ланкою в наданні соціальних послуг є робота районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – спеціального закладу, що проводить соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги. Центр є юридичною особою, має самостійний баланс та фінансується з місцевого бюджету. Відповідно штатного розпису, в центрі у 2017 році працювало 19 осіб, в тому числі 15 фахівців із соціальної роботи. Фахівці закріплені за певною територією і проводили соціальну роботу при сільських радах району та ОТГ. Оплата праці їх здійснювалася шляхом надання субвенції з бюджету ОТГ та сільського районному на виконання заходів, передбачених Програмою економічного і соціального розвитку району на 2018 рік (розділ 11.3. Підтримка сім’ї, дітей та молоді).

Одним з пріоритетних напрямів діяльності РЦСССДМ є соціальний супровід сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, здійснення соціальних заходів, спрямованих на вихід із складних життєвих обставин, які вони не в змозі самостійно подолати за допомогою наявних засобів і можливостей, створення умов для самостійного розв'язання життєвих проблем, що виникають в сім'ї  та повернення до повноцінного життя родини.

З початку 2017 року до центру надійшло 215 повідомлень про дитину, сім’ю (особу), яка перебуває у складних життєвих обставинах (у 2016 році – 137). На обліку сімей/осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах протягом 2017 року перебувало 236 сімей/осіб, в них 314 дітей ( у 2016 році 169 сімей/осіб, в них 261 дитина). 

У 2017 році соціальним супроводом центру було охоплено 96 сімей/осіб, в них 178 дітей (у 2016 році 80 сімей/осіб, в них 147 дітей).  Знято з соціального супроводу з позитивним результатом 52 сім’ї/особи та 5 сімей через переїзд. В ході супроводу надано 2864 соціальних послуги (2419 у 2016 році). Поза соціальним супроводом клієнти центру отримали 2798 послуг. (2537  у 2016 році)   

Крім здійснення соціального супроводу, соціальна робота спрямована на проведення соціально-профілактичної, просвітницької роботи, направленої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини сімей, дітей та молоді. Проведено 193 групових заходів з різної тематики, охоплено 3409 осіб (в порівнянні з 2016 роком 104 заходи – 1928 учасників); здійснення заходів щодо соціальної та психологічної адаптації осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування з метою підготовки до самостійного життя, соціального супроводження прийомних сімей і дитячих будинків сімейного типу (в районі функціонує 2 ДБСТ та 7 прийомних сімей, в них 24 дитини), а також інформування населення про соціальні послуги, які надаються відповідно до законодавства. 

Районний ЦСССДМ надає сім’ям, дітям і молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, в тому числі сім’ям учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщеним особам, соціальні послуги з консультування, кризового та екстреного втручання, психологічної підтримки, представництва інтересів, посередництва, соціальної адаптації; забезпечує соціальний патронаж молодих осіб, які відбули покарання у вигляді обмеження або позбавлення волі на певний строк, а також звільнених від подальшого відбування зазначених видів покарань на підставах, передбачених законом (на обліку центру 33 особи).

 РЦСССДМ здійснює контроль за цільовим використанням державної допомоги при народженні дитини. Протягом 2017 року проведено перевірки у 235 сім’ях району (в 2016 році перевірено 185 сімей). Виявлено 2 випадки нецільового використання батьками коштів. 

У 2017 р. фахівцями проводились перевірки достовірності інформації про фактичне місце проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб. Здійснено 160 обстежень (у 2016 – 145 обстежень).  

Центром виконувався план заходів щодо впровадження в районі пілотного проекту із залучення до роботи членів малозабезпечених сімей та внутрішньо переміщених осіб. Відвідано 50 сімей вказаних категорій. 

РЦСССДМ у 2017 році сприяв в реалізації прав дітей та осіб на оздоровлення та відпочинок. Надавались послуги з оздоровлення та відпочинку дітям, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, учасникам АТО, членам сімей загиблих ветеранів війни, з числа учасників АТО, загиблих воїнів-інтернаціоналістів.

У дитячому таборі «Світанок» центром оздоровлено 26 дітей пільгових категорій (використано субвенцію с/рад в розмірі 117000 грн.). Придбано 10 путівок на відпочинок для учасників АТО та членів їх сімей (використано коштів з районного бюджету 59688 грн.) та 5 путівок на санаторно-курортне лікування для  членів сімей загиблих учасників АТО та воїнів-інтернаціоналістів (використано коштів з обласного бюджету 45414 грн.). 

Культура

Протягом 2017 року відділ культури та туризму спрямовував свою роботу на виконання районної Програми розвитку культури, туризму та архівної справи в Семенівському районі на 2017-2020 роки. Відділ забезпечує на території району  реалізацію державної політики з питань охорони культурної спадщини, здійснює відповідно до законодавства державне управління і контроль у сфері музейної та бібліотечної справи, туризму. Забезпечує  доступність всіх видів культурних та туристичних послуг, культурної діяльності для кожного громадянина.    Створює належні умови для збереження документів Національного архівного фонду,  які  необхідні для соціального захисту громадян.

 У цьому році відділом, згідно внесених змін  до Закону Украни «Про культуру», був проведений конкурс на посади: директора районного будинку культури, директора центральної районної бібліотеки. За результатами конкурсу з керівниками були укладені трудові угоди.

Протягом звітного періоду відділ культури та туризму райдержадміністрації брав участь у презентації Семенівського району на Сорочинсьому ярмарку, в 10-й Міжрегіональній виставці-турсалон «Відпочивайте на Полтавщині» м. Полтава,  у міжрегіональній виставці «Гостинна Полтавщина» м. Полтава.

Клубні заклади району

У Семенівському районі налічується  42 клубні заклади: з них 1 -районний будинок культури, 1 зональний 19 сільських  будинків культури  та 21 сільський клуб.

Семенівським районним будинком культури протягом 2017 року   проведено 1 районний огляд-конкурс серед колективів художньої  самодіяльності клубних закладів Семенівського району «Живи і процвітай Україно моя», 19 виступів  в селах Семенівського району, народними колективами здійснено більше 20  виїздів з концертними програмами в заклади культури району. Постійно проводяться урочистості до професійних свят.  На проведення заходів  було використано з районного бюджету кошти в сумі  22,0 тис.грн.  
Працівниками методичного кабінету  постійно надається методична  та практична  допомога працівникам клубних  закладів району у підборі  репертуару та написанні сценаріїв із проведення  масових заходів. 18 жовтня 2017 року був проведений семінар для завідуючих сільських будинків культури. 

Протягом 2017 року клубними закладами проведено ряд  культурно-освітніх та розважальних заходів. Найбільше - Семенівським районним Будинком культури, а саме: культурно-мистецькі заходи районного та місцевого значення, тематичні вечори, театралізовані свята, огляди-конкурси, святкові концерти, концерти до професійних  свят.  

Здійснюються  виїзні концерти в клубні заклади району колективами художньої самодіяльності РБК: народним самодіяльним гуртом «Резонанс», народним вокальним ансамблем «Подоляни», фольклорно-етнографічним ансамблем «Журавка» та  «Барви». 

Традиційним стала організація та проведення творчих звітів аматорських колективів району. У  2017 році відбувся  творчий звіт до 26 –річчя Незалежності України «Україно, цвіти у любові й добрі».   

Кращі колективи взяли участь у заключному обласному конкурсі, де були нагороджені дипломами І, ІІ, ІІІ ступенів.

Працівниками районного Будинку культури з ініціативи і за підтримки Семенівської селищної ради започатковано Різдвяний фестиваль «Новорічна коляда», який проводиться в січні кожного року серед фольклорно-вокальних  колективів району. 

Працівниками та колективами художньої самодіяльності РБК щороку проводиться обласне Свято Веселої мудрості на батьківщині нашого земляка Л.І.Глібова, у якому беруть участь кращі читці-байкарі нашого району. 

Колективи «Журавка» та «Подоляни»  є постійними учасниками Всеукраїнського еко-фестивалю «Лель» в селі Крива Руда.   

Дитяча музична школа

У Семенівській дитячій музичній школі навчається 140 учнів. Школа має два філіали: у с. Василівка – клас духових інструментів (18 учнів) та с. Оболонь – клас баяна та фортепіано (4 учні).Юні музиканти брали активну участь майже в усіх культурно-мистецьких заходах, які проводились в районі, в 7 обласних конкурсах, де здобули в різних номінаціях 22 призові місця.

Так, у Відкритому фестивалі-конкурсі вокально-хорового мистецтва пам’яті Раїси Кириченко «Пісенні крила Чураївни», який проводився на базі Полтавської міської школи мистецтв «Мала академія мистецтв» імені Раїси Кириченко,  вихованці  школи вибороли три перші місця.

На обласному телешоу-конкурсі дитячої пісні і танцю «Естрадна веселка» учнів мистецьких та загальноосвітніх навчальних закладів, аматорських дитячих колективів, який проходив у м. Пирятині, наші учні отримали  три дипломи 2-го ступеня. 

У найпрестижнішому   щорічному  обласному  конкурсі  виконавської  майстерності  учнів  початкових  спеціалізованих  мистецьких  навчальних  закладів  «Юний  віртуоз  Полтавщини  - 2017» ,  який  проходив  в  мистецьких  навчальних  закладах  м. Полтави,  11  березня  цього  року узяли   участь  7 наших  вихованців,  з  них  4  відзначені  як  переможці.    

25 березня 2017 року Полтавський національний педагогічний університет імені В.Г.Короленка провів обласний конкурс «Музичний вернісаж» учнів початкових  спеціалізованих  мистецьких  навчальних  закладів,  у якому дев’ять учнів школи зайняли призові місця. Дитячий духовий оркестр «Квітограй» на цьому фестивалі виборов звання «Лауреата» у номінації «Кращий інструментальний твір», а керівник як інструменталіст-виконавець – І місце. На обласному марш-параді духових оркестрів, який відбувся у                 м. Полтаві 7 травня цього року оркестр серед 26 колективів відзначений дипломом ІІ ступеня та пам’ятним сувеніром.  

На фестивалі виконавської майстерності викладачів «Серце, віддане дітям» вокально-хоровий ансамбль викладачів «Рідна пісня» відзначений дипломом І ступеня .

Чотири випускники Семенівської ДМШ вступили цього року до навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації: Полтавського музичного училища імені М.В.Лисенка – Лісіцькі Владислав (викладач Долина Б.І.) та Сушінець Алла (викладач Долина О.М.); до Гадяцького училища культури імені І.П.Котляревського – Міхно Ілона, Міхно Діана (викладачі                        Самбур В.О., Дяченко С.В)

Бібліотечні заклади

Станом на 1 січня 2017 року в районі діє 40 публічних бібліотек: з них 38 сільських та центральна районна бібліотека, в складі якої: бібліотека для дорослих та бібліотека для дітей..

Протягом звітного періоду в центральну районну бібліотеку  надійшло з обласної бібліотеки 619 видань на суму 46912 грн. (державні кошти), передплачено  періодичних видань на ІІ півріччя  2017 року на суму 5 тис. грн, поповнився бібліотечний фонд  за рахунок  благодійної акції «Подаруй бібліотеці книжку»    на суму 2500 грн

Бібліотека  є найбільш доступним культурним закладом для місцевої громади і виконує чимало місій. Це своєрідний довідковий, інформаційний освітній центр, місце організації відпочинку і дозвілля.


Основними послугами бібліотек району  є: видача книг та інших носіїв інформації, надання консультативних, інформаційних послуг користувачам, проведення масових заходів, надання доступу до мережі Інтернет.       

На сьогоднішній день бібліотеки надають своїм користувачам вільний, безкоштовний доступ до Всесвітньої мережі  Інтернет. Послугами Інтернет- центру в ЦРБ  скористувався 681 користувач та  471 користувач районної бібліотеки для дітей.  

       Семенівська ЦРБ має власний сайт та блог, а також створено сторінку у facebook. Сайт ЦРБ: http://sembiblio.at.ua/, надає  інформацію про бібліотеку, її роботу в Інтернеті, наповнений текстами та мультимедійною інформацією. Надає інформацію про роботу  бібліотеки, її послуги, фонди, відділи, містить контактну, довідкову, краєзнавчу, рекламну інформацію. 
«Країна Читайликів» таку назву має блог  районна бібліотека для дітей.  Саме тут  розміщено матеріал про історію   бібліотеки, інформація про сучасний стан, структуру, масові заходи, акції,  відображається діяльність бібліотеки за різними напрямками  та  темами, а також розміщуються інформаційні матеріали  з висвітленням всіх подій, що відбуваються в селищі. 

У 2017 році в Інтернет - центрі користувачі реєстрували сторінки ЗНО, здійснювали комунальні    платежі,   спілкувалися  з рідними через скайп зв'язок, знаходили інформацію для написання рефератів, курсових робіт, а молодші користувачі мали можливість грати в ігри, спілкуватися в соцмережах.
  
Для користувачів представлені віртуальні мандрівки, перегляди відеороликів та фільмів, мультимедійні презентації  служили    доповненням при проведенні масових заходів.


Саме в бібліотеці люди літнього віку мали можливість навчитися користуватися комп’ютером.


Безкоштовний доступ до Інтернету підвищив статус  Семенівської ЦРБ та бібліотеки для дітей, їх авторитет, значно розширив коло послуг, що надаються користувачам.


Одним із важливих напрямів роботи бібліотеки є створення власної видавничої продукції. Центральна районна  бібліотека продовжує  готувати і видавати Бюлетень нових надходжень літератури. З новинками книг можна ознайомитись на сайті та блозі, де подано анотації та  зображення до кожної нової книги. До відзначення ювілейних дат письменників, поетів, історичних постатей  представлено віртуальні книжкові виставки, рекомендаційні списки літератури  з фонду ЦРБ та посилання на Інтернет- ресурси. За 2017 рік було подано 82 публікації до блогу та сайту ЦРБ, про проведення  кращих масових заходів (подано фотографії), що відбулися за участю різних вікових категорій користувачів.

Впровадження нових технологій у ЦРБ дало змогу розширити і вдосконалити видавничу діяльність бібліотеки спрямовану на інформаційно- методичну допомогу сільським бібліотекам. Це стосується, як методичних та інформаційно-бібліографічних матеріалів, так і рекламної продукції  буклетів, листівок: «Майбутнє починається в сучасній бібліотеці», «Заходь у світ близький й далекий, ласкаво просить читачів - бібліотека», «Новинки з історії України», « Любителям поезії»,  «Календар знаменних і пам’ятних дат на 2018 рік» та ін.. У звітному році було підготовлено  20 посібників за допомогою комп’ютерної техніки   бібліотеки.  

Районний народний краєзнавчий музей

Семенівський районний народний краєзнавчий музей є дієвим центром з виховання населення в історичних традиціях Семенівського краю, Полтавщини, України в цілому та осередком відродження духовності.
Основною формою роботи в музеї є організація і проведення оглядових тематичних екскурсій. За звітний період проведено 160 екскурсій, на яких побувало 1380 відвідувачів.

Користуються попитом тематичні екскурсії «Історія селища, минуле та сьогодення», «Природа краю», «Друга світова війна: окупація і визволення», «Голодомор 1932-1933 р.р.» та екскурсії по народознавству.

Важливою складовою частиною є виставкова діяльність музею, яка сприяє висвітленню сучасних подій, дат та  ювілеїв.

При музеї відкрита «Тарасова світлиця» та «Літературна вітальня». Створено музейну кімнату письменника, поета ВсиляБ ондаря, яку перевезено з Рокитівської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів. Тут проходять літературні читання та дослідження творчості місцевих письменників, поетів інших творчих земляків.

Велика увага приділяється картинам місцевих художників. Створена художня експозиція з картин «Світ, створений пензлем». У цьому році місцевий художник Журавель Г.Г. у музей подарував 9 картин.

Фонд музею поповнився великою кількістю вишитих старовинних та сучасних  національних рушників, що дало змогу обновити експозицію.

Враховуючи політичні події, які відбуваються в нашій країні, створено стенди «Небесна сотня» та «Учасники АТО».

Також музей співпрацює з фольклорними народними мистецькими колективами. Створюється експозиція про творчу діяльність цих колективів.

У  2017 році, на утримання підвідомчих установ відділу культури та туризму  райдержадміністрації, виділено 3 млн .638 тис.грн з районного бюджету, з них субвенція Семенівської селищної ради  - 1 млн.626 тис.грн. Ці кошти були направлені на заробітну плату, енергоносії, придбання музичних інструментів (50тис.грн.-субвенція селищної ради),  поточний ремонт покрівлі Семенівського РБК-55 тис.грн), виділено кошти на капітальний ремонт покрівлі приміщення районного народного краєзнавчого музею в сумі 97 тис.грн з районного бюджету, придбано вогнегасники( 10 шт) для всіх підвідомчих установ на суму 4 тис.180грн.
Оздоровлення та відпочинок дітей

Важливим питанням щодо соціального захисту дітей  є оздоровлення.

Протягом оздоровчого періоду 2017 року у районі працювали 25 оздоровчих таборів (у 2016 році – 22): 1 – позаміський дитячий оздоровчий табір «Світанок» (у 2016 році – 1); 22 – таборів з денним перебуванням (у 2016 році – 19); 1 - наметове містечко   (у 2016 році – 2).

Протягом оздоровчого сезону 2017 року оздоровлено 1069 дітей шкільного віку  (у 2016 році оздоровлено 1060 дітей).

Із 1069 охоплених оздоровленням, 938 дітей  пільгових категорій району (у 2016 році – 1031).

          Усього на оздоровлення та відпочинок дітей влітку 2017 року виділено коштів з місцевого бюджету – 706,5 тис.грн. (на підготовку оздоровчої кампанії – 179,0 тис.грн., на проведення оздоровлення – 527,5 тис.грн., із них: на оздоровлення дітей пільгових категорій – 117,0 тис.грн., для відшкодування (за рахунок бюджетних коштів) частини вартості путівки дитячим закладам оздоровлення та відпочинку за надані послуги з оздоровлення та відпочинку дітей, які виховуються в сім’ях з дітьми – 180,0 тис.грн. (використано – 154386,20 грн.), для забезпечення оздоровчими та відпочинковими послугами дітей району у пришкільних таборах - 218,0 тис.грн., для роботи наметових містечок – 12,5 тис.грн.). та залучено кошти підприємств, організацій профспілок та батьківської доплати на загальну суму 268 тис.грн.              

       Семенівському району надано субвенцію у розмірі 138,0 тис.грн. коштів обласного бюджету для відшкодування (за рахунок бюджетних коштів) частини вартості путівки дитячим закладам оздоровлення та відпочинку за надані послуги з оздоровлення та відпочинку дітей, які виховуються в сім’ях з дітьми, за рахунок коштів обласного та місцевого бюджетів (із районного бюджету виділено 180,0 тис.грн.), із них використано  – 51,533 тис.грн. (оздоровлено в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку Полтавської області 58 дітей району).

Видача посвідчень   багатодітним родинам

За період 2017 року посвідчень, що підтверджують  статус членів багатодітної сім’ї,  видано 52 (2016 рік – 44).

Присвоєння почесного звання України «Мати – героїня»

За період 2017 року Указами Президента України 2 жінкам району присвоєно почесне звання України «Мати-героїня» (2016 рік – 2), на присвоєння почесних звань України «Мати-героїня», за поданням голови райдержадміністрації направлено 2  пакети документів для подальшого присвоєння (2016 рік – 2).

За період 2017 року проведено 26 районних заходів молодіжного та сімейного спрямування (2016 рік – 19). 

Об'єднання громадян, їх участь у суспільному житті району

Районна державна адміністрація дотримується принципів неупередженості та рівності у ставленні до всіх суб'єктів місцевого політикуму, незалежно від їх політичної спрямованості. З метою забезпечення участі громадськості в управлінні державними справами та вирішенні питань місцевого значення, доступу громадськості до інформації  про діяльність органів  виконавчої  влади, а  також забезпечення   гласності, відкритості та прозорості діяльності, при райдержадміністрації створена і діє Громадська рада, до якої ввійшли представники зареєстрованих у районі громадських організацій. Протягом 2017 року проведено 4 засідання Громадської ради, на яких розглядалися актуальні питання життєдіяльності району (соціально-економічного розвитку, реформування освіти та медицини).  Рекомендації Громадської ради враховуються при підготовці розпоряджень голови райдержадміністрації з цих питань.

Одним із центральних напрямків роботи райдержадміністрації є вивчення і прогнозування суспільно-політичної ситуації в районі. Це дає можливість інформувати населення про діяльність органів виконавчої влади району, враховувати їх пропозиції та рекомендації при прийнятті управлінських рішень із питань, що стосуються життєвих інтересів широких верств населення, бути обізнаними з внутрішніми процесами, які відбуваються у територіальних громадах району. Протягом 2017 року райдержадміністрацією постійно здійснювався моніторинг громадської думки з актуальних питань соціально-економічного розвитку та оцінки роботи вищих органів державної влади.

Значно активізувалася співпраця з громадськістю району. Було проведено зустрічі з мешканцями сільських рад, із різними категоріями громадян, на підприємствах, в установах та організаціях району. 

На даний час райдержадміністрація підтримує ділові контакти з лідерами місцевих об'єднань громадян, налаштованих на конструктивну співпрацю з органами виконавчої влади з метою узгодження дій, спрямованих на стабільну суспільно-політичну ситуацію в районі. 
 Інформаційна політика райдержадміністрації направлена на задоволення потреб жителів району на інформацію про діяльність органів державної влади, якнайширшого висвітлення заходів, які проводить райдержадміністрація, її управління, служби, відділи.       Дії райдержадміністрації в питанні відкритості та гласності своєї діяльності спрямовані на системну роботу із заповнення інформаційного простору району. З метою найбільш повного, якісного інформування населення про свою діяльність, райдержадміністрацією здійснюється висвітлення основних подій та заходів, які проводяться в районі, на офіційній веб-сторінці райдержадміністрації. Широко висвітлюють події, які відбуваються в районі, газети «Вісник Семенівщини» та «Голос громади». Райдержадміністрація має тематичну сторінку у соціальній мережі Фейсбук, де розміщуються новини району. 

Цивільний захист

Станом на 01 січня 2018 заплановані заходи з питань цивільного захисту відповідно до Кодексу цивільного захисту України Cеменівською районною ланкою Полтавської територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту виконані в повному обсязі. 

Протягом 2017 року забезпечено стале функціонування районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій, комісій із надзвичайних ситуацій органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій району. Проведено 22 засідання районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій, де розглядалися питання щодо роботи підприємств, установ, організацій району незалежно від форм власності в умовах режиму підвищеної готовності, запобіганню виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру. Прийнято ряд розпоряджень голови райдержадміністрації із запобігання виникнення надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та виконання основних заходів цивільного захисту Семенівської районної ланки Полтавської територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту. Розпорядженням голови районної державної адміністрації від 19.лютого 2015 року № 60 «Про переведення Семенівської районної ланки Полтавської територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту в режим підвищеної готовності» органи управління та сили цивільного захисту Семенівської районної ланки Полтавської територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту переведені в режим підвищеної готовності. 

Проводилася роз’яснювальна робота через засоби масової інформації щодо попередження травмування та загибелі людей на водних об’єктах в зимовий період. Укладено угоду з КП Полтавської обласної ради «Аварійно-рятувальною водолазною службою» щодо обслуговування місць відпочинку населення на водних об’єктах району і проведення пошуково-водолазних робіт. Спільно з представниками ДСНС України у Полтавській області здійснено перевірку оздоровчого табору «Світанок», розташованого в с. Наріжжя. 

Проведена комплексна перевірка стану захисних споруд цивільного захисту, приведення споруд, найпростіших укриттів у готовність до використання за призначенням. На території району налічується 13 захисних споруд цивільного захисту (13 – протирадіаційних укриттів), із них  обмежено готові – 11, не готові – 2, інвентаризацію яких провести неможливо. У ході перевірки комісією надані рекомендації органам місцевого самоврядування, керівникам установ, організацій, на балансі яких знаходяться захисні споруди цивільного захисту, щодо особистої відповідальності за забезпечення захисних споруд: електропостачанням, зв’язком, водопостачанням, приведенням приміщень у належний санітарний стан. Сільським головам запропоновано визначити та підготувати (із залученням мешканців будинків) підвальні та напівпідвальні приміщення, погреби, які не визначені як захисні споруди, для можливого використання як споруд подвійного призначення найпростіших укриттів та розміщення мешканців  на випадок особливого періоду.  

З 18 по 22 вересня на базі Семенівського району, викладачами  науково-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області проведено функціональне навчання у сфері цивільного захисту керівних кадрів і фахівців органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій в кількості 33 оособи.

28-29 вересня 2017 року управлінням з питань цивільного захисту облдержадміністрації спільно з  органами управління та силами цивільного захисту Семенівської районної ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту у Полтавській області проведено командно-штабні навчання для запобігання надзвичайним ситуаціям, готовності органів управління і сил реагування до дій при загрозі та виникненні надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру. Робота органів управління Семенівської районної ланки Полтавської територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту визнана як обмежено готова до виконання завдань за призначенням. Розроблений План усунення недоліків, виявлених під час навчань, для більшої готовності органів управління Семенівської районної ланки Полтавської територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту.      

З метою попередження надзвичайних ситуацій, подій та загибелі людей у пожежонебезпечний період проводилися рейдові відпрацювання лісових масивів та місць відпочинку громадян. Для забезпечення належного протипожежного стану в житловому секторі щомісячно проводиться профілактична робота з мешканцями Cеменівського району щодо недопущення пожеж, надзвичайних ситуацій, загибелі та травмування людей. 

Налагоджена інформаційна взаємодія під час загрози або виникнення надзвичайних ситуацій між сільським радами та райдержадміністрацією, підприємствами, установами, організаціями району.   

Обсяг резервного фонду на 2017 рік становив 300 тис.грн., 0,16% від загального фонду районного бюджету. Рішенням 24 сесії районної ради шостого скликання від 09 липня .2013 року затверджена «Програма створення і використання матеріального резерву Семенівського району для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків у Семенівському районі на 2013-2017 роки». Згідно із номенклатурою та обсягами місцевого матеріального резерву Семенівського району для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків придбано пально-мастильні матеріали (бензин, дизельне паливо).  

У вересні на території трьох сільських рад (Худоліївська, Пузирівська, Наріжанська) сталося загоряння близько 200 га сухої трави,  в тому  числі 70 га покладів торфу. Спільними зусиллями збірного загону ГУ ДСНС у Полтавській області та сільгоспвиробників протягом двадцяти днів надзвичайну подію було ліквідовано. Від розповсюдження вогню врятовані оселі населення                     с. Худоліївки, с. Строкачі, с. Матвіївка,  десятки гектарів лісу, пастівники.

Центр надання адміністративних послуг

Відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги» у районі функціонує  відділ з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Семенівської райдержадміністрації ( далі-Центр)

Роботу Центру забезпечують 4 працівники (1 керівник та 3 адміністратори), які успішно пройшли навчання та отримали доступ до державних реєстрів. Крім того, облаштоване робоче місце для кадастрового реєстратора відділу у Семенівському районі Головного управління Держгеокадастру у Полтавській області.

Центр співпрацює з 6 суб’єктами надання адміністративних послуг. Кількість адміністративних послуг, що надаються через Центр, становить 50.

Центром  постійно проводиться моніторинг надання адміністративних послуг населенню. За  2017 рік надійшло 7264 звернення громадян  про отримання адміністративних послуг, з яких видано 6939 позитивних результатів, що на 68% більше в порівнянні з минулим роком. Надано понад 4892 консультації.

Для покращення матеріально-технічної бази Центру на сесії районної ради затверджена Програма сприяння функціонування центру надання  адміністративних послуг на 2017-2018 роки. У жовтні Центру  виділено з районного бюджету 15000 грн, завдяки яким був зроблений ремонт у двох кабінетах, придбані столи офісні для працівників та принтер зі сканером, що допоможе запровадити в центрі супутні послуги .

Центр надання адміністративних послуг постійно удосконалює свою роботу, розширює спектр послуг, забезпечує комфортне перебування відвідувачів у Центрі та високу якість обслуговування. Послуги надаються в максимально короткі терміни.

Попри позитивні результати роботи в певних напрямках, залишається ще багато проблем, які ми маємо вирішувати спільно, тому закликаю всіх до співпраці.  
Однією з таких проблем є розбалансування бюджету на 2018 рік, яке виникло у зв’язку із невиконанням статті 39 Прикінцевих положень Бюджетного кодексу України щодо передачі районною радою установ Семенівській ОТГ, що розташовані на її території відповідно до видаткових повноважень.
Сподіваюся, що проблемні питання  будуть врегульовані, і це дасть нам можливість динамічніше розвиватися і сповна використати внутрішні резерви в інтересах жителів району. 
На завершення хочу подякувати за підтримку усім, хто допомагав нам не лише практичними діями, а й розумінням та конструктивними порадами. Впевнений, що саме від наших спільних зусиль, значною мірою залежить як буде і надалі розвиватися  економіка, як житимуть люди в районі.

Голова районної
державної адміністрації                                                           В.Федоренко








































































































































